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ВВЕДЕНИЕ

Возникновение в 60-е гг. транснационального капитала показало, что эта точка зрения была исторически ограничена. Важнейшей формой монополии стала не отдельная государственная монополия, а современная транснациональная корпорация (ТНК), представляющая собой высшую форму обобществления капиталистического производства. Последнее вышло за рамки отдельных национальных хозяйств, приобрело характер интернационального процесса, стало осуществляться на основе не государственного, а частного капитала.

В основе ТНК находится межнациональный частный капитал, но транснациональный монополистический капитал, выросший из экономической системы ГМК, не уничтожает ее, а модифицирует, т. е. приспосабливает к своим требованиям. Сохраняются все основные формы ГМК, которые сейчас поставлены на службу ТНК. Единство процессов обобществления капиталистического производства и его интернационализации, перестройка системы ГМК путем включения в нее ТНК - ведут к появлению нового, транснационального государственно - монополистического капитализма.

Транснациональный государственно-монополистический капитализм еще не сложился в своем завершенном виде. Он охватил еще не все регионы, страны и отрасли капиталистического   хозяйства, в нем сохраняются экстенсивные резервы его роста. ТНК имеют резервы также и для своего интенсивного роста. С этими резервами связаны главные перспективы развития современного капитализма.

Международные  монополии  появились еще в  начале XX  в. в форме картелей, деливших между компаниями участвовавших стран   рынки сбыта. В международный оборот  вовлекались преимущественно   денежная и товарная  части  капитала, сохранении национального характера производства. Перед первой! мировой войной существовало несколько десятков международных картелей, часто распадавшихся и вновь возникавших. В современных условиях, при высоком уровне концентрации производства и огромных  размерах    вывоза    капитала,    характер    международных  монополий  резко  изменился.  Ведущее   место  заняли транснациональные  корпорации   (ТНК).   Их основу составляет национальный капитал главных капиталистических держав и они, осуществляют широкое производственное внедрение в народно-хозяйственные комплексы всех стран. ТНК создают свои филиалы, в  виде  промышленных,  маркетинговых  и  торговых  фирм,   скупают акции национальных компаний, устанавливая контроль над целыми отраслями промышленности стран, в которых они действуют.

Во второй половине 80-х гг. в мире насчитывалось около 500 ТНК, в каждой из которых годовой объем продаж превышал 2 млрд. долл. Примерно половина этих корпораций-миллиардеров контролируется американским капиталом, за ними идут японские, английские, западногерманские и французские компании. Около 20 крупнейших ТНК действуют в нефтяной промышленности других стран, в особенности стран развивающегося мира. Под контролем ТНК находится примерно 80% производства продукции электроники и химической промышленности, 75% продукции машиностроения, 95% фармацевтики.

Интересы, стратегия и конкретные стороны деятельности ТНК играют в настоящее время важнейшую роль в развитии производительных сил капиталистического общества. Они во многом определяют международную специализацию и кооперацию производства, характер движения и переплетения капиталов, обмена технологией и многие другие параметры мирового капиталистического хозяйства. Но в наибольшей степени экспансия ТНК сказывается на международной торговле.

 
В 80-е гг. всего несколько сотен ТНК контролировали около 2/3 обращения товаров на мировом рынке. Примерно половина из них обращалась между странами по закрытым каналам, т. е. перемещалась от головных компаний к филиалам и в обратном направлении, а также между филиалами, Первоначально по этим каналам обращались нефть, медь, алюминий и некоторые плантационные культуры. В последние годы наиболее интенсивно - новая высокотехничная продукция. Возникновение мощного производственного аппарата ТНК за рубежом, налаживание между их отдельными международными звеньями устойчивых технологических цепочек кооперационных связей привели к тому, что сейчас около 1/3 всего капиталистического импорта и более 70% торговли машинами и оборудованием приходятся на промежуточную продукцию (комплектующие изделия).

Прямое  зарубежное  инвестирование  еще  неполно  характеризует   масштабы   проникновения   ТНК   на    мировые   рынки. Начиная   с  середины   70-х  гг.   зачастую  используются   и   другие, альтернативные зарубежному инвестированию, методы: создание совместных предприятий, контракты на поставку комплектного  оборудования,   продажа   технологии,   встречные   поставки сырья, материалов, полуфабрикатов. Эти новые формы международных хозяйственных связей широко используются ТНК, так как позволяют  наиболее  полно  реализовать  их специфические активы  в области  информационного  обеспечения,  организации и управления производством. Однако главной формой экспансии ТНК   остается   наращивание   производственных   мощностей   за рубежом.

1  ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СТРАТЕГИЯ. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ПОЛИТИКА ТНК: 

ПРОИЗВОДСТВО И РЫНОК

Распространяя свою производственную деятельность на другие страны, ТНК рассчитывают расширить и укрепить свои рыночные позиции: чем больше число стран, в которых действуют их филиалы, тем легче головной корпорации оптимизировать свою стратегию реагирования на колебания мировой торговой конъюнктуры, тем больше возможностей в выборе районов для сбыта продукции. В настоящее время три четверти всех филиалов ТНК дислоцируются в странах развитого капитализма, в том числе больше половины в Западной Европе и около десятой части в Северной Америке.

Нередко важным аргументом в пользу создания заграничного филиала ТНК является экономия на издержках.

Другой широко распространенный мотив - стремление уклониться от больших расходов на охрану окружающей среды на родине. Часто строительство зарубежного филиала дает возможность обойти импортные ограничения, использовать налоговые льготы, снизить транспортные расходы и т. п. Почти все ТНК, широко практикующие торговые операции со своими филиалами, манипулируют ценами и условиями поставок продукции. Наиболее распространенными во внутрикорпорационной торговле являются заниженные цены на сырье, отгружаемое филиалами головным компаниям, и завышение цены на поступающие в филиалы полуфабрикаты.

Зарубежная деятельность приносит ТНК примерно в два раза больший доход на равновеликий капитал, чем операции на отечественном рынке. Но соображения прибыльности - это не единственный повод для развития сети заграничных филиалов. Не меньшее значение имеют стратегические расчеты в конкурентной борьбе. Даже в том случае, когда развертывание производства в новом регионе не сулит снижения себестоимости или других «меркантильных» выгод, оно потенциально создает значительно больше возможностей для приспособления продукции к условиям местного рынка, для налаживания эффективного послепродажного обслуживания.

Расширяя сеть своих зарубежных филиалов, ТНК получают возможность вести борьбу со своими конкурентами непосредственно в районах сбыта продукции. Организацию этой борьбы берут на себя филиалы, которые лучше могут оценить хозяйственную обстановку принимающих стран и возможности своих соперников на местном рынке. В развивающихся странах ТНК не просто «присутствуют» в экономике, а овладевают командными высотами, что невозможно сбросить со счетов при выработке национальных политических решений.

Итак, создание ТНК своих филиалов в других странах сулит значительные выгоды как с точки зрения прибыли, так и в плане общей перспективы укрепления экономической власти. Это обстоятельство и объясняет тот факт, что в современном мире практически все крупные корпорации превратились в транснациональные. В условиях НТР обострение соперничества между ТНК сопровождается появлением мощных интеграционных стимулов. Многонациональное производство, осуществляемое в рамках ТНК, выступает в качестве императива, ибо только оно позволяет крупной промышленной фирме с достаточной полнотой использовать широкий арсенал методов конкурентной борьбы.

Международная конкуренция в области промышленного производства носит комплексный, усложненный характер сбытовой политики, связанный с особенностями формирования потребительского спроса. Связи ТНК с потребителями становятся все более активными и продолжительными. Сегодня теоретики международного маркетинга отказываются от категории «товар», считая ее слишком узкой, и предпочитают использовать более широкое понятие - «предложение».

Этот термин включает в себя не только саму продукцию, но и сопроводительную документацию, рекламу, систему гарантий, а также послепродажный сервис. Общеизвестно, что быстрое завоевание внутреннего рынка США японскими ТНК было достигнуто не столько за счет более высокого качества и относительной дешевизны их продукции, сколько за счет более эффективной организации системы сбыта и обслуживания потребителей. В настоящее время при продаже сложной техники речь обычно идет не просто о продаже станков или отдельных машин, а о приобретении «способа решения проблемы». При этом главное значение имеют системы гарантий и консультационная помощь, а передачи материального носителя услуги в собственность нового владельца может и не происходить. Это подтверждается, в частности, все более широким распространением практики «лизинга» (аренды) новых дорогостоящих ЭВМ.

Естественно, что ТНК имеют значительные преимущества в установлении тесных контактов с потребителем и, следовательно, больше соответствуют требованиям современного маркетинга, чем корпорация традиционного типа. Другим важным преимуществом ТНК является их большая приспособленность к методам динамичного балансирования производства, позволяющим быстро компенсировать потери от падения спроса на какой-либо продукт расширением продаж на других рынках. Быстрая техническая и технологическая перестройка и постоянная модернизация современного производства позволяют крупным фирмам настолько диверсифицировать свою структуру, что на их предприятиях начинают производиться совершенно различные типы конечной продукции. При этом все филиалы ТНК пользуются общим фондом патентов и изобретений, их обслуживают опытные и высококвалифицированные кадры консультантов по внедрению новых форм производства. Подобная общность «техноструктуры» обеспечивает эффективный перелив технологии внутри транснационального комплекса.

Критически важный момент хозяйственной политики ТНК - достижение такого уровня потребительских характеристик предлагаемой продукции, который соответствует требованиям данного региона сбыта. Нередко случается, что даже новые товары, доказавшие свою конкурентоспособность в одной части мирового рынка, например, в Латинской Америке, не имеют спроса в США или Западной Европе. Различные страны находятся в разных климатических и географических поясах, на разных стадиях экономического и культурного развития, что определяет специфику приоритетов потребления. Необходимо также иметь в виду направленность экономической политики того или иного государства, платежеспособность и целевые установки предполагаемых групп потребителей и т. д. Все это необычайно усложняет оценку конъюнктуры различных регионов мирового рынка.

 В последние годы ТНК широко используют методы кластерного (многофакторного) анализа производственно-сбытовых альтернатив. Их сущность заключается в том, что рынок расчленяется на отдельные сегменты в зависимости от характера спроса различных категорий потребителей. Затем каждый сегмент оценивается с точки зрения его ориентации на продукцию компании и удельного веса в формировании совокупного спроса. Такая типологизация позволяет выделить наиболее перспективные зоны потребления и предусмотреть для каждой из них особую стратегию сбыта, включающую необходимые модификации товарного ассортимента, ценовой, рекламной и сервисной политики.

2  ВИДЫ МЕЖДУНАРОДНЫХ КОРПОРАЦИЙ И ИХ ОТЛИЧИТЕЛЬНЫЕ ЧЕРТЫ

Международные корпорации в последней четверти XX века становятся важнейшим элементом развития мировой экономики и международных экономических отношений. Их бурное разви​тие в последние десятилетия отражает процессы интернацио​нализации производства и капитала, глобализации мирохозяй​ственных связей. Международные корпорации предстают непо​средственными участниками всего спектра мирохозяйственных связей, своеобразными «локомотивами» мировой экономики.
Международные корпорации, с одной стороны, являются про​дуктом быстро развивающихся международных экономических отношений, а с другой — сами представляют мощный механизм воздействия на них.
Активно воздействуя на международные экономические от​ношения, международные корпорации формируют новые отно​шения, видоизменяют сложившиеся их формы.
К концу 90-х годов в мире функционировало около 60 тыс. международных компаний. Они контролировали за пределами своих стран до 250 тыс. дочерних предприятий. Их семейство за последние двадцать пять лет разрослось более, чем в 5,5 ра​за. Так, в 1970 г. было зарегистрировано лишь 7 тыс. подобных фирм. Вместе с тем общемировую значимость имеет сравнитель​но небольшое число международных компаний.
Из 500 самых мощных международных компаний 85 контро​лируют 70% всех заграничных инвестиций. Эти 500 гигантов реализуют 80% всей произведенной международными корпора​циями продукции электроники и химии, 95% фармацевтики, 76% продукции машиностроения.
По прогнозам западных экономистов к 2000 г. в мировом хозяйстве установится господство 400 -500 транснациональных корпораций. Причем, 300 из них будут распоряжаться 75% ва​лового промышленного продукта мира.
Основная часть международных корпораций сосредоточена в США, странах ЕС и Японии. Объем произведенной продукции на их предприятиях ежегодно превышает 1 трлн. долл. В них работают 73 млн. сотрудников,  т.е. каждый десятый занятый и мире, исключая сельское хозяйство.
2.1  Отличительные черты международной корпорации

Что представляют собой международные корпорации, какие компании из присутствующих на международном рынке к ним относят? Основными признаками характеризующими деятель​ность международных корпораций, являются: 1) годовой оборот превышающий 100 млн. долларов; 2) филиалы не менее, чем  в шести странах; 3) величина процента продаж ее товаров, реа​лизуемых за пределами страны — резиденции. К примеру, по этому показателю одним из мировых лидеров является швейцарская фирма «Нэстле» (98%). Международную корпорацию можно узнать и по структуре ее активов. В некоторых зару​бежных исследованиях к международным корпорациям относят компании, имеющие 25% своих Активов за рубежом.
Самые большие заграничные, активы среди ТНК (кроме фи​нансового сектора) имеют англо-голландский концерн «Роял Датч Шелл», а также четыре фирмы США: «Форд», «Джене​рал Моторс», «Эксон» и «ИБМ».
Международный характер кампании проявляется и в сфере собственности. Поскольку собственность компании олицетворя​ют ее акции, то они должны иметь хождение во многих стра​нах. Акции базовой и дочерней фирм должны быть доступны для приобретения во всех странах, где действует международ​ная корпорация.

2.2 Причины возникновения международной корпорации.
Наиболее общей причиной Возникновения транснациональ​ных корпораций (ТНК) является интернационализация произ​водства и капитала на основе развития производительных сил, перерастающих национально-государственные границы.
Интернационализация производства и капитала приобретает характер экспансии хозяйственных связей через создание круп​нейшими компаниями многочисленных отделений за границей и превращения национальных корпораций в транснациональные. Вывоз капитала становится важнейшим фактором в формиро​вании и развитии международных корпораций.
К числу конкретных причин возникновения ТНК следует отнести их экономическую эффективность, обусловленную боль​шими масштабами производства в ряде отраслей. Жесткая кон​куренция, необходимость выстоять в конкурентной борьбе спо​собствуют концентрации производства и капитала в междуна​родном масштабе. В результате становится оправданной дея​тельность в глобальных масштабах, появляется возможность снизить издержки производства и получить сверхприбыль.
Немаловажную роль в становлении национальных междуна​родных корпораций играет государство. Оно поощряет их де​ятельность на мировой арене и обеспечивает им рынки сбыта путем заключения различных политических, экономических и торговых союзов и международных договоров. В качестве приме​ра можно назвать практику поддержки крупного отечественного бизнеса в Японии («сюданы» и «кэйрэцу») или в Республике Ко​рея, известной сегодня такими международными корпорациями («чеболь»), как «Самсунг», «Дэу», «LG электронике». Имеется специальная программа поддержки отечественных международ​ных корпораций в Китае («цзитуань гунсы»). В соответствии с целями этой программы китайские корпорации заявят о себе в полный голос на мировых рынках в начале XXI века.
2.3  Разновидности международных корпораций
В зарубежной экономической литературе можно встретить множество определений международных монополий: многонаци​ональные корпорации, интернациональные корпорации, транс​национальные компании, глобальные компании и др. Так, из​вестный западный маркетолог Ф. Котлер по организационным принципам выделяет именно эти четыре типа международных компаний:
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1. Транснациональные корпорации (ТЕК) — это националь​ные монополии с зарубежными активами. Их производственная и торгово-сбытовая деятельность выходит за пределы одного государства.
Корпорацией в США называют акционерное общество, а по​скольку большинство современных ТНК возникли в результате международной экспансии американских компаний, этот термин вошел в их название.
Правовой режим транснациональных корпораций предпола​гает деловую активность, осуществляемую в различных странах посредством образования в них филиалов и дочерних компаний. Эти компании имеют относительно самостоятельные службы производства и сбыта готовой продукции, научно-исследователь​ских разработок, услуг потребителям и др. В целом, они соста​вляют единый крупный производственный комплекс с правом собственности над акционерным капиталом только представи​телей страны-учредителя. В то же время филиалы и дочерние компании могут быть смешанными предприятиями с преиму​щественно национальным участием страны базирования.
2. Многонациональные корпорации (МНК) — это, собствен​но, международные корпорации,   объединяющие национальные компании ряда государств на производственной и научно-технической основе. В качестве примера такой компании обычно «приводится англо-голландский концерн «Роял Датч Шелл», существующий с 1907 г. Современный капитал этой компании де​лится в пропорции 60:40. Примером многонациональной корпо​рации является широко известная в Европе швейцарско-шведская компания ABB (Asea Brown Bovery), специализирующаяся в области машиностроения, электронной инженерии. ABB име​ет несколько совместных предприятий в странах СНГ. К числу ведущих МНК Европы относится англо-голландская компания «Юнилевер», «Филипс» и др.
С точки зрения международного права отличительными признаками многонациональных корпораций являются: 1) наличие многонационального акционерного капитала; 2) существование многонационального руководящего центра; 3) комплектование администрации иностранных филиалов кадрами, знающими местные условия. Последнее, кстати, свойственно и многим ТНК. Вообще, границы между этими двумя группами международных компаний весьма подвижны, возможен переход одной формы в другую. 

2.4  Эволюция международных корпораций

Со времени своего возникновения (конец XIX века) междуна​родные корпорации претерпели значительную эволюцию. Пер​вое поколение современных международных корпораций пред​ставляли, главным образом, так называемые колониально-сы​рьевые транснациональные корпорации. В ходе первой мировой войны и послевоенный период набрали силу ТНК, специализи​рующиеся на производстве вооружений. На этом этапе развития ТНК не оказывали столь существенного влияния на мировую экономику и соответствующие ей мирохозяйственные связи. Об​щее число международных монополий к началу 40-х годов XX ве​ка не превышало 300.
С момента появления международные корпорации постепен​но вырабатывали стратегическую линию своего поведения. К основным ее признакам можно отнести:
1) обеспечение своего производства иностранным сырьем;
2) закрепление на зарубежных рынках через сеть своих фи​лиалов;
3) размещение производства в тех странах, где издержки про​изводства ниже, чем в стране базирования;
4) ориентация на дифференцированную производственно-торгово-финансовую деятельность.
С начала 50-х годов международные корпорации начинают активные действия по завоеванию мировых рынков. Этому спо​собствовала политика либерализации международных экономи​ческих связей, появление на политической арене многих осво​бодившихся государств, растущий мировой потребительский спрос и другие факторы. Бурное развитие международных кор​пораций, как по их количеству, так и по масштабам и объемам деятельности способствовало тому, что они приобрели особую значимость и роль в международной экономике.
Трансформация национальной компании в международную проходит через ряд этапов.
На первом этапе зарубежная хозяйственная деятельность практически мало влияет на положение компании в целом. Она только начинает разворачивать зарубежную экономическую де​ятельность, как правило, в форме экспорта. На этом этапе ком​пания юридически привязана к одному государству.
На втором этапе зарубежная хозяйственная деятельность приобретает относительную самостоятельность. Деятельность компании за рубежом вступает в сложную систему взаимозави​симостей со всеми другими сторонами деятельности компании, побуждает проводить качественные изменения в деятельности компании в целом. Центр международной деятельности переме​щается с экспорта на зарубежное производство. Происходит от​деление зарубежной деятельности от деятельности на внутрен​нем рынке. Это находит отражение в организационной структу​ре компании. Компания приобретает черты международной.
На третьем этапе растет роль зарубежной деятельности компании. Внутренний рынок теряет приоритет и становится в один ряд со многими внешними рынками. Именно на этом эта​пе компания становится действительно международной со всеми вышеперечисленными признаками.
Названные три этапа являются типичными для процессов интернационализации бизнеса во всех странах, начиная с США.
Организационная оболочка международной корпорации, с ее национальным или межнациональным ядром и большим коли​чеством дочерних и иных организаций, явилась наиболее под​ходящей формой для современного международного разделения труда, бурного развития научно-технического прогресса.
Обобществляя труд и капитал в мировом масштабе, ведущие международные корпорации создают международное производ​ство, оптимизируя издержки производства, повышая конкурен​тоспособность. В результате они выходят на свой новый уровень глобальных корпораций.
Глобальные корпорации представляют крупные и крупней​шие финансово-производственные, научно-технологические, торгово-сервисные объединения. Глобальные корпорации кон​центрируют всю мощь современного мирового финансового ка​питала. Значительная доля международного производства, в том числе основная часть наукоемкого, контролируется глобальны​ми корпорациями. В наибольшей степени к глобализации тяго​теют химическая, электротехническая, электронная, нефтяная, автомобильная, информационная и банковские отрасли.
Характерной особенностью этого этапа является не только интернационализация хозяйствования, но и интернационализа​ция собственности. Одновременно появляется и третий аспект интернационализации — интернационализация управления. А именно участие в управлении ответственных администраторов — подданных различных стран. Это в наибольшей степени свойственно многонациональным корпорациям.
Стратегия международной корпорации является глобальной, если компания комплексно учитывает следующие требования по​ведения на мировых рынках:
— рассматривать с обще планетарных позиций рынок и кон​куренцию;
— хорошее знание своих конкурентов и методов ведения гло​бальной конкурентной борьбы;
— осуществлять свою деятельность в общемировом или крупном региональном масштабе;
— направлять значительную часть своих прибылей на НИОКР и оперировать в  высокотехнологичных отраслях;

— координировать свою деятельность с помощью гибких ин​формационных, производственных, финансовых технологий;
— интегрировать свои предприятия и производственные фи​лиалы в единую международную сеть управления и интегриро​ваться в сети соглашений с другими транснациональными кор​порациями.
Исключительно важную роль в механизме функционирова​ния современных ТНК играют банковские и финансовые ин​ституты. Процессы интернационализации и глобализации миро​вой экономики, острая конкурентная борьба в финансовой сфере, способствовали формированию и развертыванию деятельности транснациональных банков (ТНБ).
Характер ТНБ определяется, во-первых, тем, что это круп​нейшие банки, играющие доминирующую роль на своих наци​ональных рынках. Во-вторых, в их деятельности высока до​ля международных операций, зависимость от внешнего рынка, как в отношении мобилизуемых, так и используемых средств; в-третьих, осуществление ими международных операций проис​ходит через развитую сеть тесно связанных друг с другом загра​ничных отделений; в-четвертых, ТНБ — это гигантские систе​мы финансового капитала, способные оказывать многообразные услуги клиенту; в-пятых, между ТНБ существует тесная взаи​мозависимость, переплетение их капиталов и интересов.
В 90-е годы волна слияний и поглощений в финансовой сфере резко активизировалась. Одним из примеров подобных объеди​нений можно назвать появление в апреле 1996 г. крупнейшей в мире финансовой корпорации «Токио Мицубиси банк». Эта корпорация возникла в результате слияния двух банковских ин​ститутов «Банка Токио» и «Банка Мицубиси». Общие активы банка составляют около 653 млрд. долл. У «Токио Мицубиси» 366 отделений в Ялонии и 83 отделения за границей. Вслед за по​явлением японского банка-гиганта в США и Швейцарии также возникли новые банковские корпорации. Лидером в результате ряда поглощений зарубежных финансовых институтов (фран​цузских, американских) стал германский «Дойче банк». Стра​тегической целью этого финансового гиганта было объявлено превращение его в глобальный многоотраслевой «финансовый супермаркет». Крупнейшие мировые банки по размеру активов следующие:

	Название банка
	Страна
	Размер активов, млрд. долл.

	1.Deutsche Bank / Bankers Trust

2.UBS

3.Citigroup

4.Bank of Tokyo-Mitsubishi

5.Bank America

6.Industrial ( Commercial Bank of China

7.ING Group NV

8.Credit Suisse Group

9.HSBC Holdings

10.Sumitomo Bank


	Германия

Швейцария

США

Япония

США

Китай

Нидерланды

Швейцария

Великобритания

Япония


	843

789

703

653

570

489

480

473

473

468


Слияния, объединения, поглощения, разного рода совместное предпринимательство характерны и для производственных международных корпораций.
Глобальные транснациональные корпорации все более ре​льефно обнаруживают тенденцию к образованию крупных групп, объединяющих промышленные, торговые и финансовые компании.
Причинами этих действий, которые осуществляются как до​бровольно, так и силовым путем, является обострение конку​рентной борьбы на мировых рынках, стремление укрепить пози​ции компании путем диверсификации производства. К примеру, компания БАСФ (ФРГ) и «Дюпон» (США) создали совместное

предприятие по производству нейлона. Совместное предприятие
будет выпускать нейлоновое сырье в объемах, составляющих 8%
мирового производства.

В свою очередь, серьезные финансовые проблемы, неэффек​тивное управление ТНК может стать причиной слияния с пре​успевающим партнером.
Так, пятая по мощи автомобильная корпорация Японии «Мазда» с 1996 года стала фактически филиалом американского «Форда». Контрольный пакет акций «Мазды» был приобретен ее давним (с 1979 г.) американским партнером. Характерно, что за сделкой по увеличению акционерного пакета «Форда» стоял японский банк «Сумитомо», который не только поддерживает «Мазду», но и имеет колоссальное влияние на «Форд».
Часто компании объединяются в международные картели с целью проведения единой торговой политики, путем деления рынка сбыта- и установления согласованных цен на свою про​дукцию. Помимо экономических альянсов крупных и крупней​ших ТНК между собой, международные  корпорации активно работают с малым и средним бизнесом как в стране базиро​вания, так и с зарубежными партнерам? Крупные компании используют мобильность малых предприятий и их способность оперативно адаптироваться к происходящим на рынке измене​ниям. При этом они взаимодействуют с ТНК на контрактной основе (снабжение, финансирование, проведение НИОКР). Ма​лые предприятия осуществляют не просто дилерские функции, а часто включаются в выполнение промежуточных стадий процес​са производства, опробируют «рисковые проекты», после чего к ним приступают крупные компании.
Многие слияния происходят между фирмами и транснаци​ональными корпорациями, предоставляющими последним кон​сультационные, транспортные услуги, связь. Такие слияния спо​собствуют формированию глобальных сетей в разных сферах экономики. Трансграничные слияния и поглощения происходят преимущественно между фирмами, базирующимися в развитых странах.
Все эти процессы являются формами стратегии ТНК по
освоению международных рынков и удержанию на них достигнутого преимущества. Они позволяют интегрировать в много функциональную группу структуры, несущие с собой новые фи​нансовые, технологические, управленческие и другие возможно​сти.


3  ОСНОВНЫЕ ОСОБЕННОСТИ РАЗВИТИЯ ТРАНСНАЦИОНАЛЬНЫХ КОРПОРАЦИЙ И НАПРАВЛЕНИЯ ИХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Будучи порождением объективных экономических процессов, протекающих в мировом хозяйстве, ТНК обладают рядом спе​цифических черт.
3.1  Специфические черты присущие транснациональным корпорациям  

ТНК являются активными участниками  международного разделения труда и способствуют его развитию. Движение ка​питалов ТНК, как правило, независимо от процессов, происходя​щих в стране базирования корпорации. Транснациональные кор​порации устанавливают систему международного производства, основанную на размещении филиалов, дочерних компаний, отде​лений по многим странам мира. Они проникают в высокотехно​логичные, наукоемкие отрасли производства, которые требуют огромных инвестиций и высококвалифицированного персонала. При этом заметно проявляется тенденция к монополизации этих отраслей ТНК.

Существенной чертой деятельности международных компа​ний является диверсификация их производства и услуг. Так, шведский автомобильный концерн «Вольво» выпускает не толь​ко известные во всем мире автомобили. Эта ТНК, у которой имеется более 30 крупных дочерних компаний разного профи​ля в Швеции и несколько десятков за рубежом, производит мо​торы для катеров, авиационные двигатели, продукты и даже пиво («Приппс»). В свою очередь, каждая из 500 крупнейших ТНК США имеет в среднем предприятия одиннадцати отра​слей, а наиболее мощные охватывают по 30-50 отраслей. В груп​пе 100 ведущих промышленных фирм Англии многоотраслевы​ми являются 96, в Германии — 78, во Франции — 84, в Ита​лии — 90. Количество и характер входящих в ТНК предприя​тий определяются главным образом экономической целесообраз​ностью.
Располагая мощной производственной базой, ТНК проводят такую производственно-торговую политику, которая обеспечи​вает высокоэффективное планирование производства, товарного рынка. Планирование осуществляется в рамках материнской компании и распространяется на дочерние фирмы.
Транснациональными корпорациями осуществляется дина​мичная политика в области капиталовложений и научно-иссле​довательских работ в континентальном и международном мас​штабе.
В качестве конкретного примера возникновения и развития международной корпорации можно привести сосредоточившую в своих руках 25% мирового рынка бытовых электроприборов и промышленного оборудования ТНК «Электролюкс». Возникшая в 1912 г. в результате слияния двух шведских компаний, «Элек​тролюкс» уже в конце 20-х годов вышла на рынок Австралии и Новой Зеландии, организовав там свое производство. В послед​нее десятилетие «Электролюкс» приобрел компанию «Уайт Кон-солидейтед» — третьего в США производителя бытовой техники под маркой «Вестингауз», «Гибсон» и др., «Занусси» — круп​нейшего производителя электротоваров в Италии и всей Южной Европе, а также «АЭГ» — главного производителя электрото​варов в ФРГ.
После присоединения этих трех фирм «Электролюкс» пре​вратился в мирового лидера в своей отрасли, обладающего раз​витой системой производства, сбыта и обслуживания бытовой электроники в 75 странах мира. В середине 90-х годов на пред​приятиях этой ТНК трудится свыше 110 тыс. человек, годовой оборот в 1994 г. составил 16 млрд. долл.
Расширяя свою экспансию, ТНК используют разнообразные формы освоения мирового рынка. Эти формы в значительной степени основываются на контрактных отношениях и не связаны с участием в акционерном капитале других фирм.

3.2  Неакционерные формы экспансии транснациональных корпораций

К числу таких форм экспансии ТНК обычно относят:
1) лицензирование;
2) франчайзинг;
3) управленческие контракты;
4) оказание технических и маркетинговых услуг;
5) сдачу предприятий «под ключ»;
6) ограниченные во времени договоры по созданию совместных предприятий и соглашения по осуществлению операций.
На практике достаточно  трудно четко провести между той или иной формой деятельности ТНК. Они используются недифференцированно и часто переплетаются. Нередко они не альтернативны традиционному заграничному инвестированию, а дополняют его.
Важная особенность развития этих форм состоит в том, они используются в значительной степени в отношениях самими ТНК, выражая усиление центростремительных тенденций.
Особое распространение получили лицензионные соглашения. В 1990 г. объем лицензионных сделок ТНК превысил показатель 1970 года почти в 10 раз.
Лицензионное соглашение представляет собой юридический договор, по которому лицензиар предоставляет определенные права лицензиату на некоторое время и за определенное вознаграждение. Передача лицензий осуществляется как по внутри фирменным договорам ТНК, так и по внешним каналам передачи технологии.
Особой разновидностью лицензионного соглашения франчайзинг (франшиза).
Франчайзинг — это лицензионное соглашение, paccчитанное на продолжительный срок. При этом «франчайзор» представляет   определенные   права   «фирме-клиенту».   Эти   Права включают использование торговой марки или фирменного названия, а также услуги по технической помощи, повышению квалификации рабочей силы, торговле и управлению за определенную плату.
С конца 80-х годов становится популярной такая форма экспансии ТНК, как оказание управленческих и маркетинговых услуг. Договор по предоставлению управленческих услуг представляет собой соглашение, по которому оперативный контроль предприятия или фазы его деятельности предоставляется другому предприятию за соответствующее вознаграждение. Функции, выполняемые предприятиями по договору, могут включать управление производством, в том числе ответственность за, технический и инженерный аспекты производства; управление кадрами, в том числе назначение и увольнение иностранцев и обу​чение местной рабочей силы; покупку техники и сырья; марке​тинг и финансовое управление.
По контрактам об оказании технической помощи ТНК осу​ществляют технические услуги, имеющие отношение к какому-либо специфическому аспекту деятельности данной фирмы. Ча​ще всего подобные договоры связаны с ремонтом и профилакти​кой машин, советами по использованию «ноу-хау», устранением аварий и контролем за качеством.
Широкое распространение получили договоры о сдаче заво​дов под ключ. В этом случае ТНК берет на себя ответственность за осуществление всех (или большей части) видов деятельности, необходимых для планирования или строительства определенно​го объекта.
В целом тенденция к использованию многообразных форм экспансии ТНК развивается, как и сам процесс интернациона​лизации капитала и производства, демонстрируя новые формы и подходы.
Одной из новейших форм завоевания транснациональными корпорациями международных рынков является создание ими за рубежом специальных инвестиционных компаний. Задачей этих структур являются инвестиции в дочерние и партнерские предприятия ТНК для стимулирования продвижения их про​дукции на региональные рынки. Такой подход используют, в частности, крупнейшие международные компании по продаже безалкогольных напитков «Пепси-Кола» и «Кока-Кола» в Афри​ке.
4  РОЛЬ ТРАНСНАЦИОНАЛЬНЫХ КОРПОРАЦИЙ В МИРОХОЗЯЙСТВЕННЫХ СВЯЗЯХ
Активно участвуя в процессах международного производства на базе традиционного международного разделения труда, ТНК создали собственное внутрифирменное международное произ​водство на основе модернизированного международного разде​ления труда, с подключением ряда развивающихся рынков с но​вой для них специализацией. Именно этот внутрифирменный вариант международного производства стал для современных международных корпораций основным.
Организация внутрифирменного международного производ​ства дает ТНК ряд преимуществ:
1) использовать выгоды международной специализации про​изводства отдельных стран;
2) максимально использовать налоговые, инвестиционные и другие льготы, предоставляемые странами для зарубежных ин​весторов;
3) маневрировать загрузкой производственных мощностей, приспосабливая свои производственные программы в соответ​ствии с конъюнктурой мирового рынка;
4) использование своих дочерних компаний в качестве плац​дарма для завоевания развивающихся рынков. Так, к примеру, реализация продукции через свои заграничные филиалы ТНК значительно превышает мировой экспорт. При этом продажи транснациональных корпораций вне страны основного базирова​ния растут на 20-30% быстрее, чем экспорт. Осуществляя инве​стиции во многих развивающихся странах, ТНК строят заводы не для того, чтобы произведенную продукцию реализовывать в стране своего базирования, а для нужд  стран — реципиентов капитала;
5) организация собственного международного производства дает возможность ТНК продлевать жизненный цикл продукта, налаживая производство продукта по мере его морального старения на зарубежных филиалах, а затем и продавая лицензии на его производство иным компаниям.
Основа мирового господства ТНК — вывоз капитала и его эффективное размещение. Совокупные зарубежные инвестиции всех ТНК в настоящее время играют более существенную роль, чем торговля. ТНК контролируют треть производительных ка​питалов частного сектора всего мира, до 90% прямых инвести​ций за рубежом. Прямые инвестиции ТНК за рубежом в пред​приятия, оборудование и прочую собственность в середине 90-х годов превысили 3 трлн. долл. При этом прямые инвестиции ро​сли в 3 раза быстрее, чем инвестиции в целом, хотя первые все еще составляют примерно 6% годовых капиталовложений промышленно развитых стран.
Обладая огромными капиталами, ТНК активно действуют на международных финансовых рынках. Совокупные валютные резервы ТНК в несколько раз больше, чем резервы всех цен​тральных банков мира вместе взятых. Перемещение 1-2% мас​сы денег, находящихся в частном секторе, вполне способно изме​нить взаимный паритет любых двух национальных валют. ТНК часто рассматривают обменные валютные операции в качестве наиболее выгодного источника своих прибылей.
Отраслевая структура производства ТНК достаточно ши​рока: 60% материальных компаний заняты в сфере производства, 37% — в сфере услуг и 3% в добывающей промышленности и сельском хозяйстве. Четко обозначилась тенденция увеличения инвестиций в сфере услуг и технологически интенсивном произ​водстве. Одновременно снижается доля в добывающей промыш​ленности, сельском хозяйстве и ресурсоемком производстве.
По данным американского журнала «Форчун» главную роль среди 500 крупнейших ТНК мира играют четыре комплекса: электроника, нефтепереработка, химия и автомобилестроение. Их продажи составляют около 80% общей активности трансна​циональных корпораций и пятисот «грандов». Весьма характер​на регионально-отраслевая направленность инвестиций ТНК. Как правило, они делают капиталовложения в отрасли обраба​тывающей промышленности НИС и относительно развитых и развивающихся государств. В этом случае идет конкурентная борьба за инвестиции стран-получателей капитала. Для бедней​ших стран политика иная — ТНК считают целесообразным осу​ществлять там капиталовложения в добывающую промышленность, но, главным образом, наращивать товарный экспорт. В этом случае развертывается жесткая конкурентная борьба меж​ду ТНК за продвижение своих товаров на местные рынки.
Транснациональные корпорации во все большей степени становятся определяющим фактором для решения судьбы той или иной страны в международной системе экономических свя​зей. Активная производственная, инвестиционная, торговая де​ятельность ТНК позволяет им выполнить функцию между​народного регулятора производства и распределения про​дукции и даже, как считают эксперты ООН, содействовать экономической интеграции в мире.
ТНК вторгаются в сферы, которые традиционно считались областью государственных интересов — делают вывод экспер​ты ООН в докладе ЮНКТАД о транснациональных корпора​циях (1993 г.). Вместе с тем, речь не идет о движении к пол​ной интеграции мировой экономики под руководством ТНК. В действительности, деятельность ТНК ведет к интеграции, ин​тернационализации только в тех рамках и границах, которые определены получением максимальной прибыли.
Отмечая положительные стороны функционирования ТНК в системе мирового хозяйства и международных экономических отношений, следует сказать и об их негативном влиянии на экономику тех стран, в которых они функционируют. Специ​алисты указывают:
— на противодействие реализации экономической политики государств, где ТНК осуществляют свою деятельность;
— на нарушение государственных законов. Так, манипули​руя политикой трансфертных цен, дочерние компании ТНК, дей​ствующие в различных странах, умело обходят национальные законодательства в целях укрытия доходов от налогообложения, путем перекачивания их из одной страны в другую;
— на установление монопольных цен, диктат условий, ущем​ляющий интересы принимающих стран;
— переманивание высококвалифицированных специалистов ведущими ТНК из многих стран мира.
В целом ТНК — это достаточно сложный и непрерывно раз​вивающийся феномен в системе межхозяйственных связей, тре​бующий постоянного внимания, изучения и международного кон​троля. Тем более, что в нашей стране начинают возникать и развиваться крупные российские корпорации — финансово-промышленные группы, видящие свои перспективы в активной экс​пансии на внешних рынках.
Послевоенная история западноевропейских стран, Японии и «новых индустриальных стран» свидетельствует о том, что национальный капитал способен выдерживать конкуренцию с ТНК в том случае, если он сам структурируется в мощные фи​нансово-промышленные образования (адекватные международ​ным аналогам), способные проводить активную внешнеэкономи​ческую политику.

5  СТАНОВЛЕНИЕ И ПЕРСПЕКТИВЫ РОССИЙСКИХ МЕЖДУНАРОДНЫХ 

КОМПАНИЙ — ФИНАНСОВО-ПРОМЫШЛЕННЫХ ГРУПП

До новейших образований российских финансово-промыш​ленных групп (ФПГ) идея создания крупных межотраслевых производственно-финансовых объединений разрабатывалась в теории и реализовывалась на практике советского периода. Пер​вые попытки организационной взаимоувязки крупных хозяй​ственно-технологических комплексов были предприняты при ор​ганизации совнархозов, когда многие министерства упраздня​лись и вводилась комплексная организация управления взаимо​связанными производствами на территориальной основе.
Развитие процесса по устранению межведомственной разоб​щенности и организации народнохозяйственных технологиче​ских комплексов выразилось в образовании научно-производ​ственных объединений (НПО), торгово-производственных объ​единений (ТПО), агропромышленных комплексов (АПК), тер​риториально-производственных комплексов (ТПК) и, наконец, государственно-производственных объединений (ГПО). Все эти образования были главным образом и прежде всего нацелены на решение внутриэкономических задач без широких планов внеш​неэкономической ориентации.
В начале 90-х годов сложилось понимание того, что наиболее эффективным путем создания и развития российских транснаци​ональных компаний является институт финансово-промышлен​ных групп.
Финансово-промышленные группы представляют собой со​вокупность юридических лиц, действующих как основное и до​черние общества, полностью или частично объединившие свои материальные активы. В состав ФПГ могут входить коммерче​ские и некоммерческие организации, в том числе и иностранные, за исключением общественных и религиозных организаций. Сре​ди участников ФПГ обязательно наличие организаций, действу​ющих в сфере производства, а также банков.
Уже в советские времена существовали международные или транснациональные корпорации. Примером российской ТНК мо​жет служить «Ингосстрах» со своими дочерними и ассоцииро​ванными фирмами и отделениями в США, Нидерландах, Вели​кобритании, Франции, Германии, Австрии, а также ряде стран СНГ. К числу такого рода компаний можно отнести государ​ственный концерн «Нафта Москва» (бывший Союзнефтеэкс-порт) со своими дочерними компаниями в Финляндии, Бельгии, Англии, Дании, Италии и других странах.
Некоторые российские международные корпорации появи​лись сравнительно недавно. К их числу можно отнести «Ми​крохирургию глаза» с большим количеством своих отделений по всему миру, а также «ЛУКойл» (в ее состав входят россий​ские нефтедобывающие, нефтеперерабатывающие предприятия и предприятия нефтяного машиностроения), «Автоваз» и др. Многие российские организации не называют себя промышленно-финансовыми группами, хотя являются ими на самом деле. В качестве примера можно привести некоторые из вышепере​численных компаний, а также такие финансовые гиганты, как «Альфа-банк», ОНЭКСИМ-банк и др.
Например, в финансовый блок холдинга ОНЭКСИМ-банка помимо одноименного банка, входит инвестиционный банк «МФК-Ренессанс», единая страховая компания и компания по управлению активами. Производственный блок достаточно ди​версифицирован и включает нефтяную компанию СИДАНКО, Новолипецкий металлургический комбинат, «Норильский ни​кель», «Связьинвест», а также химические и деревообрабаты​вающие предприятия. Кроме того, в холдинг входят некоторые структуры средств массовой информации. На долю промышлен​ных компаний группы приходится свыше 4% российского вало​вого внутреннего продукта и около 7% объема российского экс​порта. В подразделениях группы занято более 400 тыс. человек.
В рамках ФПГ выделяются три основных направления: фи​нансовое, промышленное, медиа. По мнению главы холдинга «Интеррос», Россия способна выдвинуть на мировой рынок несколько компаний, готовых к конкуренции в глобальном масшта​бе. Одной из таких групп может стать «Интеррос».
Приватизация в России сопровождалась возникновением до​статочно мощных организационно-хозяйственных структур но​вого типа (государственных, смешанных и частных корпораций, концернов, финансово-промышленных групп), способных успеш​но действовать на внутреннем и внешнем рынках, таких, на​пример, как «Газпром». «Газпром» контролирует 34% мировых разведанных запасов природного газа, обеспечивает почти пя​тую часть всех западноевропейских потребностей в этом сырье. По оценке «Германского торгового банка», рыночная стоимость «Газпрома» — 23 млрд. долл.
Этот концерн, зарабатывая 6-7 млрд. долл. в год, остается самым крупным в стране источником поступления твердой ва​люты. Доля «Газпрома» в проекте «Ю-Кей-Континент Интер​коннектор» составляет 10%, в предприятии «Вингас», создан​ном совместно с дочерней компанией «Винтершелл» германской ТНК «БАСФ», — 35%. Он также имеет партнерские отношения с рядом других крупных западных корпораций.
В соответствии с ежегодным рейтингом газеты «Файнэншл Тайме» пятисот крупнейших компаний мира 1997 г., РАО «Газ​пром» заняло 91 место (421 место в 1996 г.). Впервые в группу 500 вошли «ЛУКойл» и РАО «ЕЭС России», заняв почетные 224 и 225 места.
Кроме указанных российских компаний, в список 100 круп​нейших военно-промышленных корпораций мира, на основе ис​следования американского еженедельника «Дефэнс ньюс», вошли два российских объединения ВПК «МАЛО» (32 место) и АО «ОКБ Сухого» (64 место). Возглавляет список американская корпорация «Локхид-Мартин», на втором месте — «Макдонел-Дуглас» (США).
Каковы причины появления российских финансово-промыш​ленных корпораций?
Прежде всего общеэкономические причины, требующие но​вых организационно-хозяйственных форм — высоко интегрированных межотраслевых корпораций в российской экономике.

Другая группа причин связана с выходом России на междуна​родный рынок. Российские предприятия сталкиваются с возрос​шей конкуренцией на всех направлениях внутреннего и внеш​него рынка. Реальная открытость российского рынка и не все​гда адекватная открытость многих зарубежных рынков, ставит задачу создания мощных хозяйственных структур, могущих не только охватить внутренний национальный рынок, но и успеш​но конкурировать с международными корпорациями на внешнем рынке. Требования международной конкуренции диктуют необ​ходимость коренной реорганизации предприятий, их технологи​ческого перевооружения. Для этого, в первую очередь, необходи​ма концентрация инвестиционных ресурсов.
Важным стимулом для роста числа российских ФПГ стало «Положение о финансово-промышленных группах и порядке их создания», утвержденное Указом Президента 5 декабря 1993 г. Расширение экономической деятельности этих групп за грани​цы России фактически превращает их в средние и крупные по мировым стандартам транснациональные корпорации.
Формирование и развитие российских международных кор​пораций может, таким образом, осуществляться двумя путями:
1) образованием мощных национальных корпораций — ФПГ с последующей их экспансией на мировом рынке;
2) использованием имеющейся системы разделения труда и соответствующей ей кооперации производства между странами СНГ, созданием транснациональных ФПГ с участием финансо​во-экономических ресурсов партнеров из стран содружества.
На начальном этапе создания и функционирования финан​сово-промышленных групп определенное предпочтение отдает​ся второму подходу. Это объясняется нехваткой собственных средств и возможностей и тем, что создание таких компаний спо​собствует поддержанию исторически сложившейся кооперации промышленного производства хозяйствующих субъектов стран содружества, восстановлению и развитию интеграционных процессов между странами СНГ. Межгосударственный экономический комитет стран СНГ разработал Конвенцию о транснациональных корпорациях в странах СНГ. Ее цель — содействии формированию транснациональных производственных структур в странах СНГ, проведению активной промышленной полит» привлечению инвестиций и др.
Общим базовым нормативно-правовым документом считается подписанное в 1994 г. «Соглашение о содействии в создании и развитии производственных, коммерческих, кредитно-финансовых, страховых и смешанных транснациональных объедине​ний».
В развитие его положений Россия заключила двусторонние соглашения с Белоруссией, Казахстаном, Узбекистаном, Кирги​зией, Таджикистаном. Но действующие национальные норма​тивные документы часто «не стыкуются» между собой.
Отдельными решениями российского правительства одобре​но создание транснациональных ФПГ, например, «Российский авиационный консорциум», «Международные авиадвигатели», в которую входят 50 предприятий оборонных комплексов Украины и России. В качестве транснациональной группы зарегистриро​вана ФПГ «Нижегородские автомобили» с участием 8 предпри​ятий из пяти государств СНГ и Латвии. Готово к подписанию соглашение между Россией и Казахстаном о мерах по созданию торгово-финансово-промышленной группы (ТФПГ) «Сокол», а также соглашение о создании подобных групп с Белоруссией, Узбекистаном и др. Активно реализуется программа создания ТФПГ в атомной энергетике, в которой участвуют Россия, Укра​ина, Казахстан. В части транснациональных металлургических компаний — между Украиной, Россией, Казахстаном.
Большую активность в формировании транснациональной корпорации проявляет Ингосстрах. В 1997 г. было подписано соглашение о создании «Транснациональной страховой группы Ингосстрах». В нее объединились 27 страховых компаний из России, 16 стран ближнего и дальнего зарубежья. Суммарные активы участников группы составляют 600 млн. долл. Компа​нии обладают разветвленной сетью из 131 филиала и представи​тельства. Создание группы позволит страховать крупные риски, а также составит серьезную конкуренцию крупным западным страховым компаниям.
На начало 1998 г. в России зарегистрировано 75 финансово-промышленных групп. В их состав вошли 1150 промышленных предприятий и организаций, 160 финансово-кредитных институ​тов. Общая численность занятости приближается к 5 млн. чело​век.
В перспективе с учетом потенциала российской экономики следует ориентироваться на становление в ней 10-20 особо мощ​ных универсальных ТФПГ, 100-150 крупных групп, сопоставимых по размерам с зарубежными корпоративными объединени​ями и способными контролировать до 50% промышленного про​изводства, а входящие в их состав банки — до 70% банковских активов.
ТНК промышленно развитых стран, а также «новых инду​стриальных стран» являются основой их экономики. В наших условиях они также могут стать наиболее эффективной фор​мой организации хозяйственной деятельности, которая обеспе​чит органическое взаимодействие финансового и промышлен​ного капитала. Финансово-промышленные группы при условии целенаправленной их поддержки со стороны государства, долж​ны стать объектами экспортно-ориентированного экономическо​го роста, способствующего прогрессивным изменениям в россий​ской экономике.

6 ОСОБЕННОСТИ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ РАЗВИВАЮЩИХСЯ СТРАН С ТРАНСНАЦИОНАЛЬНЫМИ КОРПОРАЦИЯМИ

В современной мировой экономике новое международное раз​деление труда в наибольшей степени формируется транснаци​ональными корпорациями (ТНК). Именно они, обозначив раз​вивающиеся страны зоной своих интересов, перемещают туда свои производства, которые там экономически л; технологически выгодно организовывать.
Улучшение отношений между ТНК и развивающимися странами началось в 80-е годы. Этому во многом способствовал пересмотр радом развивающихся государств законодательств о прямом зарубежном инвестировании. В эти же годы отмечается уменьшение числа случаев национализации и увеличение коли​чества судебных разбирательств спорных ситуаций между ТНК и правительствами развивающихся стран.
Переосмысление роли ТНК многими развивающимися стра​нами в основном идет в русле изменения представлений о том, что могут дать эти корпорации для структурных изменений и стимулирования внутренних факторов технического прогресса. Как свидетельствует практика, ТНК вносят весомый вклад в развитие стран «третьего мира». Этот вклад выражается:
— в передаче передовых производственных технологий в не​которых отраслях (текстильная, швейная, электронная промыш​ленность). ТНК играют важную роль и как инвесторы, и как по​ставщики инвестиционных товаров или технологий (лицензий);
— в содействии превращению развивающихся стран из экс​портеров сырья в продавцов готовых изделий. Этот непосред​ственный вклад в структурные изменения развивающихся стран более важен, чем просто перемещение финансовых ресурсов по линии прямых инвестиций;
— в том, что ТНК способствуют ускорению процессов ин​новаций. Технологические инновации в основной сконцентриро​ваны в промышленно развитых странах, однако в последние де​сятилетия они все больше перемещаются в некоторые другие страны, прежде всего в НИС. С передачей технологии, однако, может быть связано и непреднамеренное неблагоприятное воз​действие на окружающую среду. Деятельность филиалов ТНК отрицательно сказывается на природе принимающих стран, а, значит, на благосостоянии людей, вплоть до угрозы их жизни. Таким образом, возникает потребность в усилении регулирую​щих функций национальных органов в развивающихся странах для контроля как за собственными, так и за иностранными пред​приятиями;
— ТНК улучшают в развивающемся мире ситуацию с за​нятостью. Хотя следует отметить, что число рабочих мест, непосредственно связанных с прямыми инвестициями, невели​ко — менее 1% экономически активного развивающегося ми​ра.
Международные организации предлагают развивающимся странам использовать ТНК при осуществлении технической по​мощи, а правительства этих стран в свою очередь борются за привлечение ТНК в свою экономику. Так, американская компа​ния «Дженерал моторе» намерена к 2005 году удвоить свою долю на азиатско-тихоокеанском рынке, доведя ее до 10%. В этих целях компания собирается построить на Филиппинах или в Таиланде завод по выпуску автомашин и запчастей стоимо​стью 1 млрд. долл. По мнению специалистов, Таиланд имеет преимущество, так как автомобильный рынок здесь развит луч​ше. Однако Филиппины предложили «Дженерал моторе» ряд инициатив, включая налоговые и таможенные льготы, стиму​лирующие строительство завода именно в этой стране.
Подчиняясь объективным законам развития международных экономических связей, развивающиеся страны ищут и, как правило, находят необходимый паритет между собственными целями,​ проблемами социально-экономического развития и интереса​ми
 ТНК в экономике их стран.


7 ИНОСТРАННЫЙ КАПИТАЛ И СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ

Серьезное воздействие на социально-экономическое развитие периферии мирового хозяйства оказывали иностранный капи​тал, ТНК. Еще в начале 50-х годов капитал США, Великобри​тании, Франции контролировал примерно 70% всех запасов нефти, природного газа, от 70 до 100% запасов важнейших ми​неральных ресурсов, разведанных в развивающихся странах. Компании западных стран владели огромными массивами сель​скохозяйственных земель в странах Юго-Восточной Азии, Аф​рики и Латинской Америки, где были созданы чайные, каучу​ковые, банановые и другие плантации.
В конце 60-х годов на предприятиях, принадлежащих ино​странному капиталу, создавалось 25% совокупного продукта развивающихся стран. В дальнейшем значение иностранного капитала снизилось. В 90-е годы филиалы и отделения корпо​раций зарубежных стран, по оценкам, производили около 7% ВВП этой подсистемы мирового хозяйства и на их предприяти​ях было занято 12 млн. человек (1967 г. — 1,6 млн.). В ряде стран позиции иностранных компаний более значительны, осо​бенно в обрабатывающей промышленности.
Роль иностранного капитала значительно изменилась в 70— 80-е годы. Под влиянием укрепления суверенитета развиваю​щихся стран иностранные компании стали отходить от колони​альных, внеэкономических методов хозяйствования, больше учитывать политику и экономические программы освободив​шихся стран. В большинстве развивающихся стран также осо​знали, что ТНК могут играть значительную роль в осуществле​нии индустриализации и во внедрении новых продуктов и тех​нологических процессов. В ряде случаев это приводит к появ​лению нового характера отношений развивающихся стран и ТНК, увеличению капиталовложений последних в ряде секторов хозяйства особенно в тех странах, где уже достигнут значительный уровень индустриализации. Это проявляется в повышении роли современных предприятий с определенным уров​нем зарубежного инвестирования, соглашений о передаче тех​нологий и оказании других услуг. Данная тенденция наиболее четко видна в горнодобывающих отраслях, где в ряде разви​вающихся стран доминирующие позиции занимают государст​венные предприятия. 
За последние десятилетия произошли существенные изменения в организационных формах вовлечения ТНК в воспроиз​водственный процесс. Если в 50—60-е годы основной формой организации было учреждение филиалов, то в 70-е годы широ​кое распространение получили смешанные компании. Быстрый рост числа смешанных компаний стал причиной значительного притока портфельных инвестиций, доля которых в общем по​ступлении предпринимательского капитала в 1983 г. составляла свыше 60% частных поступлений. Все больше ТНК участвуют в неакционерных формах предпринимательства на основе согла​шений о предоставлении управленческих, технологических, инжиниринговых услуг, о строительстве объектов, добыче сы​рья на основе подряда. Но до сих пор в производствах со сложной технологией преобладают полностью контролируемые ТНК предприятия.
Операции ТНК воздействуют на темпы, характер и пропор​ции национального воспроизводства, связывая технологически и экономически предприятия и целые производственные ком​плексы в различных странах. ТНК значительно усиливают взаимозависимость воспроизводственных процессов между раз​витыми и развивающимися странами, что ведет к увеличению их зависимости от цикла экономических центров мира. Этому способствует развитие внутриотраслевой и подетальней спе​циализации внутри производственных комплексов ТНК.
Неоднозначно влияние ТНК на процесс накопления в раз​вивающихся странах. Иностранные компании обладают обычно большими, чем местные фирмы, потенциальными возможно​стями для осуществления капиталовложений. В ряде стран и территорий они стали важным источником расширенного вос​производства. Расширение притока капитала в форме прямых инвестиций сопровождалось структурными сдвигами в странах Третьего мира. Это нашло отражение в росте доли капитало​вложений в обрабатывающую промышленность, в том числе машиностроение, нефтехимию. Значительны позиции ТНК и добыче и вывозе отдельных видов сырья.

Однако, как показывает практика, отсутствие или ослабле​ние контроля и регулирования операций ТНК приводит к со​кращению их положительного вклада, когда увеличение ино​странного сектора осуществляется за счет поглощения местных компаний, мобилизации капитала из местных источников. Од​ной из острых проблем развивающихся стран выступает отток капитала, перевод прибылей в промышленно развитые страны. Отток значительных сумм прибавочной стоимости существенно сужает базу национального накопления, следовательно, и об​щественного воспроизводства.
Массированное внедрение ТНК в индустрию ряда стран со​провождалось вытеснением национального капитала из произ​водственной сферы, утратой его самостоятельности. Так, экс​пансия ТНК в промышленности Сингапура сопровождалась снижением роли национального капитала, доля которого в ка​питаловложениях в обрабатывающую промышленность понизи​лась с 79% в 1959 г. до 9,4% в 1977 г. Частный капитал там пе​решел в сферу услуг.
Следует иметь в виду конкретные формы интегрированности различных подразделений ТНК в местную экономику, ко​торые зависят от многих факторов — глобальной и рыночной стратегии ТНК, отраслевой принадлежности, экономической политики принимающих стран. До сих пор во многих странах иностранный капитал сохраняет анклавный, филиальный харак​тер. Анклавы в экономике принимающих стран связаны только с материнской компанией или с ее другими подразделениями и мало — с внутренним рынком. Во многих случаях создание до​черних компаний и филиалов ТНК преследует цель поддержать конкурентоспособность этих корпораций в стране базирования. По оценкам до 30% промышленного экспорта развивающихся стран реализуется через каналы ТНК. Особенно высока эта до​ля в свободных экономических зонах, где преобладают трудо-интенсивные производства (сборка электронных компонентов, пошив одежды, изготовление игрушек). В них занята почти 1/5 часть рабочей силы ТНК в развивающихся странах.
Анклавный тип организации предприятий ТНК преобладает в странах Центральной Америки, Карибского бассейна, в Мек​сике. Расположенные здесь предприятия ТНК относительно слабо связаны с внутренним рынком, мало используют местное сырье и полуфабрикаты, подавляющая часть их продукции вы​возится за рубеж.
В целом воздействие ТНК на социально-экономические структуры развивающихся стран в немалой степени зависит от способности последних, определяемой общим уровнем разви​тия, изыскивать эффективные формы и методы использования ТНК в своих национальных интересах. Политика государства в значительной мере предопределяет участие ТНК в преодолении дуалистического характера воспроизводства в периферийных странах. Конкретные пути изменения социально-экономи​ческих структур развивающихся стран сильно дифференциро​ваны. В любой стране они происходят в особых исторических, социальных, экономических и демографических условиях.
ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Транснациональные корпорации стали важнейшими дей​ствующими лицами в современном мировом хозяйстве, играя роль, которую трудно переоценить в системе международных экономических отношений.
Для ведущих промышленно развитых стран именно зару​бежная деятельность их ТНК определяет характер внешнеэко​номических связей. Так, до 40% стоимости имущества 100 круп​нейших ТНК (включая финансовые) находится за пределами их страны базирования.
Если сопоставить объем зарубежного (международного) про​изводства ТНК с объемом их экспорта, очищенного от внутри​фирменной торговли, то в конце 80-х годов это соотношение для США, Японии и ФРГ составляло, соответственно: 4,1:1; 2,6:1; 1,5:3. Велика в экспорте этих стран роль поставок и услуг от отечественных компаний своим зарубежным филиалам. Во вто​рой половине 80-х годов на подобную внутрифирменную торго​влю приходилось от 14 до 20% экспорта США; 23-29% Японии и 24-28% экспорта ФРГ.

Основное место среди ТНК занимают крупнейшие компа​нии. Исходя из критерия абсолютного размера продаж в 2 млрд. долл., к ним относят около 400 компаний. Все они вхо​дят в число крупнейших компаний мира. По объему своего оборота они нередко превосходят ВВП целого ряда развиваю​щихся и некоторых малых промышленно развитых стран.
По организационной структуре ТНК, как правило, пред​ставляют собой многоотраслевые концерны. Головная компа​ния выступает оперативным штабом корпорации. На базе ши​рокомасштабной специализации и кооперирования она осуще​ствляет технико-экономическую политику и контроль за дея​тельностью заграничных компаний и филиалов. Они обычно располагают комбинатной структурой, собственными кредитно-финансовыми и исследовательскими учреждениями. Стратегия ТНК основана на глобальном подходе, предусматривающем оптимизацию результата не для каждого отдель​ного звена, а для объединения в целом. Принимая решение увеличить выпуск готовых товаров или полуфабрикатов на ка​ком-либо зарубежном рынке, корпорация учитывает такие фак​торы, как важность данного рынка в отношении перспектив его роста, способность заграничных предприятий конкуриро​вать  с  местными  производителями  аналогичной  продукции, курс валюты, торговые ограничения,  транспортные расходы. Глобальная стратегия также исходит из конфигурации отрасли и ее координации. При решении проблемы географии, территориального размещения предприятий возможен выбор от пре​дельной концентрации до дисперсного размещения по многим странам различных функциональных блоков: исследования и разработки, материальное снабжение, производственный про​цесс, маркетинг, послепродажное обслуживание.
В условиях обострения международной конкуренции важ​ным направлением развития ТНК стало формирование смешан​ных компаний с участием местного капитала, что ускоряет кон​центрацию капитала. Привлечение местных акционеров к уча​стию в капитале дочерних фирм рассматривается также как способ приглушить «эмоциональные и политические осложне​ния» в стране действия дочерней компании. Участие местных акционеров создает возможность учета их интересов, хотя важ​нейшие решения принимаются штаб-квартирой.

ТНК обладают большими возможностями воздействия на экономику стран пребывания, на их долю приходится до 20— 25% капиталовложений в обрабатывающую промышленность. Операции между подразделениями ТНК, расположенными в разных странах, представляют собой существенную часть внешнеторговых оборотов и расчетов даже крупных западных стран. Глобализация деятельности корпораций позволяет им переводить из страны в страну в своих интересах огромные ресурсы. Конкретное проявление воздействия ТНК на экономику той или иной страны зависит от экономической мощи субъек​тов отношений, положения филиалов и дочерних компаний ТНК в стране пребывания.
Основными экспортерами производительного капитала вы​ступают ТНК промышленно развитых стран. На долю только пяти стран — США, Японии, Британии, Германии, Франции — приходится свыше 70% кумулятивного объема прямых капита​ловложений за рубежом. 

Оценивая общую ситуацию по включению развивающихся стран в процессы интернационализации и глобализации мировой экономики, приходится констатировать, что отдельные ча​сти развивающегося мира находятся на задворках мирового хо​зяйства и международных экономических отношений. Процессы интернационализации производства и капитала практически не затронули значительную часть развивающихся стран, либо кос​нулись ее достаточно формально. В основном сохраняется боль​шая группа стран с преобладанием замкнутой, самодостаточной экономики.
Параллельное существование международной глобальной и традиционной экономик не означает, что между ними нет ника​ких связей. Их взаимодействие осуществляется в основном путем саморазвития международной экономики, требующей себе новых ресурсов и пространства, которые она ищет и находит в сфере традиционной экономики.
Процессы интернационализации и глобализации вряд ли мо​гут привести к ликвидации деления мирового хозяйства на центральные и периферийные зоны. Они будут возникать и функци​онировать на новом уровне в результате развивающегося процес​са международного разделения труда. Именно под влиянием это​го процесса в обозримом будущем сохранятся отдельные части мирового хозяйства, находящиеся на разных уровнях развития и выполняющие разные функции на глобальном, континенталь​ном, страновом, локальном уровнях.
В рамках этого процесса раскрылся феномен ускоренной диф​ференциации ряда стран, породив явление «новоиндустриальности», оказавшей существенное влияние на развитие междуна​родных экономических отношений.
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