7 Расчет экономической эффективности 

7.1 Цель разработки АИС для управления портфелем реальных инвестиций предприятия

В данной дипломной работе разрабатывается автоматизированная информационная система. Назначением данной системы является повышение эффективности предприятия, для которого разрабатывается система. Цель проектирования и внедрения такой автоматизированной информационной системы заключается в автоматизации и замене ручного труда автоматизированным трудом с высвобождением персонала. Конкретно будет разрабатываться автоматизированная информационная система для управления портфелем реальных инвестиций предприятия СФ ОАО «ВолгаТелеком». Разработка данной системы приведет к экономии затрат, связанных с проведением анализа и оценки инвестиционных решений и компоновки инвестиционных планов вручную.

7.2 Вид и порядок расчета

Расчет экономической эффективности информационной системы для управления портфелем реальных инвестиций предприятия проводится на предварительном этапе, то есть до начала проектирования и разработки системы. В результате получаем расчет потенциального эффекта, который предполагается получить: с одной стороны, от внедрения системы на предприятии, а с другой стороны, от продажи информационной системы консалтинговой фирмой. При этом консалтинговая фирма получает непосредственный доход от продажи системы, а предприятие, купившее данный программный продукт, получает источник экономии затрат за счет замены ручного труда машинным.

В связи с тем, что разработкой системы занимается консалтинговая фирма с целью продажи ее коммерческим предприятиям, порядок расчета экономической эффективности будет следующим:

· разработка;

· тиражирование;

· продажа;

· внедрение и использование на предприятии.

7.3 Объем и место внедрения

В качестве потенциальных мест внедрения разработанной информационной системы составления консолидированного баланса могут выступать различные производственные предприятия. В частности, данная автоматизированная информационная система будет внедряться в отделе капиталовложений Самарского филиала ОАО «ВолгаТелеком», на одном рабочем месте экономиста отдела капиталовложений. Всего предполагается тиражирование программы в десяти экземплярах, которые, помимо ОАО «ВолгаТелеком», будут внедряться и в других региональных предприятиях связи. Но пока нельзя конкретно сказать обо всех местах внедрения разрабатываемой системы, так как этот список является тайной данной консалтинговой фирмы.

7.4 Достоинства разрабатываемой системы 

Информационная система предназначена для повышения эффективности управления инвестиционной деятельностью за счет более глубокой и интенсивной поддержки инвестиционных решений, позволяющей получать более обоснованные варианты. Данная АИС позволяет рассмотреть различные варианты развития предприятия в зависимости от выбора того или иного инвестиционного плана
Достоинством данной системы является тот факт, что проведение анализа и оценки инвестиционных проектов и компоновки инвестиционного плана, выполняемое  вручную, автоматизируется. Следовательно, уменьшается время и трудоемкость выполнения работы. Что ведет за собой экономию в текущих затратах, то есть компания сокращает свои расходы на основную заработную плату, на дополнительную заработную плату. Следствием этого будет сокращение объема налоговых платежей. Но, стоит заметить, что при покупке данной автоматизированной информационной системы у компании будут единовременные затраты, которые с точки зрения разработчика будут соединять все затраты, которые будут необходимы при разработке системы.

Таким образом, можно отметить, что основными факторами, определяющими экономическую эффективность данной информационной системы, являются:

· облегчение и улучшение условий труда, высвобождение рабочего времени из-за автоматизации проведения анализа и оценки инвестиционных решений;

· повышение системности и комплексности решения задач, эффективности, обоснованности принимаемых решений;

· совершенствование структуры управления;

· улучшение качества, повышение скорости обработки информации.   

7.5 Порядок проектирования системы

Порядок проектирования системы включает в себя:

· начальная стадия (изучение предметной области, выявление целей разработки, постановка задачи, формулирование целей пользователя к системе,  определение пользователей, для которых решается задача);

· внешнее проектирование (разработка архитектуры системы, выявление подсистем, разбиение подсистем на модули и определение интерфейса между ними);

· этап проектирования и кодирования модулей (разработка логики каждого модуля и его кодирования на языке программирования);

· отладка и тестирование модулей;

· комплексная отладка;

· тестирование и испытание программного комплекса;

· оформление программной документации;

· внедрение (система устанавливается на рабочее место, и обучается специалист).

Прямой экономической эффективностью от внедрения информационной системы будет являться экономия в текущих затратах, то есть компания сокращает свои расходы на основную заработную плату, на дополнительную заработную плату. Следствием этого будет сокращение объема налоговых платежей. Единовременные затраты предприятия будут складываться из цены программы. Текущими затратами будут заработная плата работника, пользующегося системой со всеми отчислениями и расходы на обработку информации с помощью ЭВМ.

Рассчитаем показатели экономии трудовых затрат.

В качестве критериев оценки проекта рассчитываются:

Чистый дисконтированный доход, определяемый как сумма текущих эффектов за весь расчетный период, приведенная к начальному шагу, или как превышение интегральных результатов над интегральными затратами.

Срок окупаемости - минимальный временной интервал (от начала осуществления проекта), за пределами которого интегральный эффект становится и в дальнейшем остается неотрицательным.

Проект будет эффективным при условии, что чистый дисконтированный доход больше нуля.

7.6 Определение трудоемкости, длительности разработки и размер заработной платы

Расчет капитальных вложений производится исходя из трудоемкости, длительности разработки, размера заработной платы инженера-программиста, затрат на электроэнергию, накладных расходов, отчислений на социальное страхование и прочих расходов (таблица 7.1).

Таблица 7.1 - Трудоемкость, длительность разработки и размер заработной платы инженера-программиста.

Этапы


Виды работ


Исполнители


Часовая ставка, руб


Длитель-ность выполнения, дни


Трудоем​кость, чел.-дни


Размер зарплаты, руб.





Коли-чество


Должность







1. Начальный


Формулирование требований к программе, описание целей и разработка спецификаций


1


Инженер-программист


74


4


4


2368



2. Внешнее проектирова​ние


Разработка архитектуры и структуры программы, алгоритма, разработка интерфейса пользователя


1


Инженер-программист
74
7


7


4144



3. Разработка и кодирование компонентов


Разработка каждого компонента и кодирование на языке программиро​вания


1


Инженер-программист
74


16


16


9472



4. Основной этап


Отладка модулей


1


Инженер-программист


74


5


5


2960




Тестирование компонентов


1


Инженер-программист
74


5


5


2960




Комплексное тестирование программы


1


Инженер-программист
74


6


6


3552




Оформление программной документации


1


Инженер-программист
74


3


3


1776




Отладка и тестирование при реальных воздействиях внешней среды


1


Инженер-программист
74


6


6


3552



5. Заключи​тельный этап


Коррекция программы и документации


1


Инженер-программист
74


6


6


3552



Итого


58


58


34336



Дополнительная заработная плата (10%)


3433,6



Всего


37769,6



Разработку программы производит один инженер-программист с зарплатой 12300руб./мес.

Часовая ставка = оклад в мес.руб./фонд рабочего времени = 12300/167 = 74 рубля.

Размер основной заработной платы при 8-ми часовом рабочем дне и 58 днях, требуемых на разработку, составляет: 74 * 8 * 58 = 34336 рублей.

7.7 Определение себестоимости разработки АИС

В себестоимость разработки системы включаются следующие статьи затрат:

· основная зарплата;

· дополнительная зарплата;

· социальный налог;

· прочие прямые расходы;

· накладные расходы.

Основная и дополнительная заработная плата были определены выше вместе с расчетом трудоемкости и длительности разработки системы.

На статью  «Дополнительная зарплата»  относятся  выплаты,  предусмотренные законодательством за непроработанное время: оплата отпусков, выплата вознаграждений за выслугу лет и так далее. В научных организациях дополнительная заработная плата составляет 10-12% от основной заработной платы.

На статью «Отчисления на социальное страхование» относятся отчисления на оплату перерывов в работе по временной нетрудоспособности и отчисления в пенсионный фонд.

Норматив отчислений на социальное страхование составляет 35,6% от величины заработной платы. Сумма отчислений в соцстрах составит:

Осн = 34336 * 0,356 = 12223,62 руб.

К статье «Прочие прямые расходы» относятся расходы на обслуживание ЭВМ, плата за потребляемую электроэнергию, плата за доступ в Интернет. Считая, что стоимость 1 кВт/час электроэнергии 0,99 рублей, потребляемая мощность 200Вт получим расходы на электроэнергию в размере:

58 дней * 8 часов * 0,2Вт * 0,99 руб. = 91,87 руб.

Стоимость 1 часа доступа в Интернет 18 рублей. Интернет используется для отладки и тестирования при реальных воздействиях внешней среды и комплексного тестирования программы. При условии пользования сетью Интернет 1 час в день, получим следующие расходы:

(6+6) * 18 = 216 руб.

Следовательно, прочие расходы составляют 307,87 рублей.

Норматив накладных расходов 40% от величины основной и дополнительной заработной платы. Сумма накладных расходов составляет:

37769,6 * 0,4 = 15107,84 рубля.

Результаты вычислений приведены в таблице 7.2.

Таблица 7.2 - Себестоимость разработки модуля

Статья расходов


Сумма, руб.


Удельный вес, %



1. Основная зарплата


34336
52,49

2. Дополнительная зарплата


3433,6
5,25

3. Отчисления на социальное страхование


12223,62
18,69

4. Прочие прямые расходы


307,87
0,47

5. Накладные расходы


15107,84
23,1

Итого


65408,93


100



7.8 Расчет себестоимости тиражирования программы и цены разработки

Расчет затрат на тиражирование производится но статьям:

· основная зарплата;

· дополнительная зарплата;

· единый социальный налог;

· материалы

· прочие прямые расходы;

· накладные расходы.

Трудовые затраты складываются из затрат времени на запись программы на дистрибутивный диск и печать документации всего 8 часов (1 день). При часовой ставке инженера-программиста 74 рубля размер основной заработной платы составит:

74 * 8 = 592 рубля.

Дополнительная заработная плата при нормативе 10% составит 59,2  рубля.

Единый социальный налог (норматив 35,6%) составляет:

(592+59,2) * 0,356 = 231,83 рубля.

Затраты на материалы (гибкий диск, бумага) составляют 240 рублей. 

Прямые прочие расходы составят 10 % от основной заработной платы:

592 * 0,1 = 59,2 рублей.

Накладные расходы (норматив 40%) составляют:

(592+59,2) * 0,4 = 260,48 рублей.

Себестоимость тиражирования = 592+59,2+231,83+240+59,2+260,48 = 1442,71 рубля.

С учетом десяти объектов внедрения, себестоимости разработки 65408,93 рублей и себестоимости тиражирования 1442,71 рубля, себестоимость программы на один объект составит:

65408,93/10+1442,71 = 7983,6 рубля.

Цена программы с учетом нормативной прибылью 25%  составит:

Ц = 7983,6 * 1,25 = 9979,5 рубля.

7.9 Расчет единовременных затрат в сфере использования

Единовременные затраты складываются из стоимости приобретения программы и ее транспортировки.

Транспортные расходы составляют 1% от цены:

9979,5 * 0,01 = 99,8 рубль.

Следовательно, единовременные затраты составят:

9979,5 + 99,8 = 10079,3 рубля.

7.10 Расчет величины годовых текущих расходов при составлении инвестиционного плана вручную

Годовые текущие расходы складываются из следующих статей затрат:

· фонд оплаты труда производственного персонала;

· единый социальный налог, рассчитывается в размере 35,6% от фонда оплаты труда;

· прочие производственные и административно-управленческие расходы, которые определяются в размере 10% от фонда оплаты труда.

Фонд оплаты труда - это сумма денежных средств, которые выплачиваются работникам предприятия за определенный период и в соответствии с действующей системой и формой оплаты труда. Составление инвестиционного плана предприятия проводился экономистом вручную около пяти недель, то есть в течение 268 часов. Расчет трудоемкости представлен в таблице 7.3.

Таблица 7.3 - Расчет трудоемкости, длительности проведения анализа и размер заработной платы.

Этапы


Виды работ


Исполнители


Часовая ставка, руб.


Длитель-ность выполне-ния, часы


Трудоем​кость, чел.-часы


Размер зарплаты, руб.





Коли-чество


Должность







1. Сбор документов


Производится сбор всей необходимой информации из всех источников


1


экономист


88,7


30


30


2661



2. Контроль информации


Проверка соответствия информации нормативам и ее достоверно​сти


1


экономист


88,7


45


45


3991,5



3. Проведе-ние сравни-тель​ного анализа


Сводка данных в одну таблицу, вычисление расчетных показателей


1


экономист


88,7


90


90


7983



4. Проведе-ние фактор-ного анали-за


Вычисление промежуточных данных, абсолютных отклонений, относительных отклонение и чувствительности


1


экономист


88,7


60


60


5322



5. Написа-ние отчета


Подготовка и написание отчетной таблицы


1


экономист


88,7


9


9


798,3



6. Верифи-ка​ция


Проверка всех вычислений и результатов


1


экономист


88,7


33


33


2927,1



7. Доставка отчета руководству


Отчет относится лицу, принимающему решение


1


экономист


88,7


1


1


88,7



Итого


268


268


23771,6



Дополнительная заработная плата (10%)


2377,2



Всего


24008,8



Анализ выполняется экономистом с часовой ставкой заработной платы 88,7 рублей. Данный анализ проводится каждый год, следовательно, фонд заработной платы будет равен 1 * 23771,6 =23771,6 рубля. Дополнительная заработная плата составит 2377,2 рубля.

Отчисления на социальные нужды составят:

Осн= 0,356 * 23771,6 = 8462,48 рублей.

Прочие расходы составят:

23771,6 * 0,1 = 2377,2 рубля. 

Сведем полученные результаты в таблицу 7.4. 

Таблица 7.4 - Годовые текущие расходы

Виды затрат


Всего затрат, руб.


Структура, %



Основная заработная плата


23771,6
64,27

Дополнительная заработная плата


2377,2
6,43

Единый социальный налог


8462,48
22,88

Прочие расходы


2377,2
6,43

Итого


36988,48
100

7.11 Расчет величины годовых текущих расходов при использовании АИС

Поскольку вычисление  расчетных показателей и промежуточных данных производится машиной автоматически, временные затраты экономиста на этих этапах равны нулю. К сожалению, данная АИС не предусматривает контроль исходной информации, поэтому на его проведение экономист также затрачивает 15 часов. Таким образом, экономист-аналитик  выполняет  анализ  с  использованием  автоматизированной информационной системы около 16 часов. В таблице 7.5 представим расчет трудоемкости, длительности выполнения анализа и размера заработной платы.

Таблица 7.5 - Трудоемкость, длительность выполнения анализа и размер заработной платы

Этапы


Виды работ


Исполнители


Часовая ставка, руб.


Длитель-ность выполнения, часы


Трудоем​кость, чел.-часы


Размер зарпла-ты, руб.





Коли-чество


Должность







1. Сбор документов


Производится сбор всей необходимой информации из всех источников


1


экономист


88,7


0,17


0,17


15,08



2. Контроль информации


Проверка соответствия информации нормативам и ее достоверно​сти


1


экономист


88,7


15


15


1330,5



3. Проведе-ние сравни-тель​ного анализа


Сводка данных в одну таблицу, вычисление расчетных показателей


1


экономист


88,7


0


0


0



4. Проведе-ние фактор-ного анали-за


Вычисление промежуточных данных, абсолютных отклонений, относительных отклонение и чувствительности


1


экономист


88,7


0


0


0



5. Написа-ние отчета


Подготовка и написание отчетной таблицы


1


экономист


88,7


0,17


0,17


15,08



6. Верифи-ка​ция


Проверка всех вычислений и результатов


1


экономист


88,7


0,58


0,58


51,5



7. Доставка отчета руководству


Отчет относится лицу, принимающему решение


1


экономист


88,7


0,08


0,08


7,1



Итого


16


16


1419,2



Дополнительная заработная плата (10%)


141,92



Всего


1561,12



Основная заработная плата составит 1419,2 рубля, дополнительная заработная плата – 141,92 рубля. 

Для функционирования системы необходим системный администратор, который осуществляет изменение связей раз в год в течение одного часа. Заработная плата системного администратора составит:

З = 1 * 350 = 350 рублей.

Единый социальный налог составит:

(350 + 35 + 1561,12) * 0,356 = 692,82 рублей.

Прочие расходы = (350 + 1419,2) * 0,1 = 176,92 рублей.

Представим результаты в таблице 7.6. 

Таблица 7.6 - Годовые текущие расходы

Виды затрат


Всего затрат, руб.


Структура, %



Основная заработная плата


1769,2
62,83

Дополнительная заработная плата


176,92
6,28

Единый социальный налог


692,82
24,61

Прочие расходы


176,92
6,28

Итого


2815,86
100

Следовательно, условная экономия затрат равна:

36988,48 – 2815,86= 34172,62 рубля

7.12 Расчет экономической эффективности внедрения АИС

Счет прибыли и убытков приведен в таблице 7.7. 

Таблица 7.7 - Счет прибыли и убытков (тыс. руб.)

Наименование
2004 год

Условная прибыль, тыс. руб.
34,17

Налог на прибыль (24%), тыс. руб.
8,2

Условная чистая прибыль, тыс. руб.
25,97

В таблице 7.8 представлено движение денежных средств. Коэффициент дисконтирования - цена основного капитала, он практически должен быть равен рентабельности собственного капитала. Коэффициент дисконтирования включат безрисковую составляющую, уровень инфляции и премию за риск. 

Коэффициент дисконтирования определяется по формуле:

αt = 1/(1+Е)t,

где  Е - постоянная норма дисконта (Е=20%);

 t - номер шага расчета, t=(0,T), Т - горизонт расчета.

Мы не начисляем амортизацию на вычислительную машину, так как ее приобретение было учтено в статье материалов. Следовательно, она была тут же списана.

Таблица 7.8 - Движение денежных средств (тыс. руб.)

Наименование


Годы


Всего




2004


2005


2006


2007


2008


2009




Инвестиционная деятельность:

· Единовременные затраты, тыс. руб.


9,98





9,98

Операционная деятельность: 

· Условная прибыль 

· Налог на прибыль



25,97

34,17

8,2
25,97

34,17

8,2
25,97

34,17

8,2
25,97

34,17

8,2
25,97

34,17

8,2
129,85

170,85

41



Финансовая деятельность: 

· Собственные средства


9,98







9,98



Сальдо поступлений и расходов


0


9,98
9,98
9,98
9,98
9,98
проект реализуем



Чистый доход


-9,98


9,98
9,98
9,98
9,98
9,98
39,92



Коэффициент дисконтирования (норма дисконтирования 20%)


1


0,833


0,694


0,579


0,482


0,402




Чистый дисконтированный

доход


-9,98


8,31


6,93


5,78


4,81


4,01


11,68



Таким образом, анализ показывает реализуемость и эффективность внедрения разрабатываемой информационной системы для управления портфелем реальных инвестиций предприятия в связи с положительностью сальдо поступлений и расходов. Срок окупаемости внедрения разрабатываемой в данном дипломе АИС равен чуть больше года. Суммарное значение чистого дисконтированного дохода к 2009 году составит 11 680  рублей.
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