1. Предпосылки становления социологии как науки. Периодизация и формы институционализации социологии как науки.

Во многом становление социологии как самостоятельной науки связано с глубокими изменениями мировоззренческого характера, происходившими в Европе в конце 18 - начале 19 веков, когда социальные изменения приобрели глобальный характер. Это было время перехода от средневекового сословно-монархического устройства к новым формам организации экономической и политической жизни. Происходил процесс становления нового общества, утверждавшего торжество прав и свобод человека, духовную, экономическую независимость гражданина.

Существенное расширение границ прав и свобод человека, увеличение возможностей выбора пробудили интерес людей к знанию основ жизни социальной группы, социальной общности, социальных процессов и явлений с целью наиболее рационального и эффективного использования обретенных прав и свобод.

К середине XIX в. потребности социального развития стали требовать новых подходов, формирования нового типа социальных знаний. Возникновение социологии было ответом на потребности формирующегося гражданского общества.

Можно отметить следующие теоретические и социально-экономические предпосылки и условия возникновения социологии как науки: возникновение и развитие частных общественных наук (политической, право), достижения в области естествознания, зарождение и социальных исследований, а также социально-экономических предпосылки.
Инстит. В России. Процесс внутренней институционализации любой науки, в том числе и социологии, означает формирование самосознания ученых, совершенствование организационной структуры науки, наличие устойчивого разделения труда внутри новой научной дисциплины, разработку эффективных исследовательских методов и приемов, формирование правил и норм профессиональной этики, Т.е. появление всего того, что существенно способствует процессу производства и систематизации знаний в данной области познания.

Процесс развития и институционализации социологии как науки в России можно разбить на два периода. Появление социологии в России в 1861 году. В России институционализация этой новой научной дисциплины тесно связана с именами М.М.Ковалевского и П.А.Сорокина, в Германии с именем Ф.Тённиса, а во Франции с деятельностью Э.Дюркгейма. «Второе рождение» социологии начинается в конце 50-х годов XX в., и оно связано с «хрущевской оттепелью». 

21. Теоретические концепции социальной стратификации. Критерии социальной стратификации. Профиль стратификации и стратификационный профиль.
"Социальная стратификация" этот термин, который в социологии обозначает 1) многомерную структуру социального неравенства, существующую в любом обществе. Социальная страта – ранговый слой в рамках иерархической системы социальных статусных позиций и ролей. 

Социальная стратификация по-разному понимается в различных теоретических системах. Существует три классических направления - марксизм, функционализм и веберианство. Марксизм сводит проблему социальной стратификации к различиям между классами. Функционалистские теории связывают социальную стратификацию с профессиональным разделением труда, с необходимостью мотивации индивидов для заполнения важных профессиональных позиций. Альтернативная модель социальной стратификации, носит название веберианской, поскольку основывается на идеях М.Вебера. По Веберу, возможно множество относительно самостоятельных иерархических структур, не сводимых к классовой или профессиональной структуре. В качестве важнейших Вебер выделяет три таких структуры – экономическую, социокультурную и политическую, социальные группы он определяет понятиями "класс", "статус" и "партия".
В совр-ной социологии стратификационный анализ становится еще более многомерным. Наряду с объективным подходом, учитывающим такие критерии, как уровень образования, уровень доходов и т.п., она использует субъективный подход основанный на оценках положения различных социальных групп, и "метод классовой идентификации", когда респондент располагает себя на условной статусной шкале.

Основные критерии стратификации современного общества: доход, богатство, власть, образование, профессия. Указанные критерии определяют социально-экономический статус человека в обществе. Исходя из этого, социологи выделяют 4 слоя современного общества: высший, средний, рабочий и низший класс.

Благодаря четырем шкалам стратификации социолог способен объяснить не только индивидуальный статусный портрет, но и коллективный, то есть динамику и структуру общества в целом. В связи с этим существуют два понятия стратификационный профиль и профиль стратификации. Стратификационный профиль - это графическое выражение положения индивидуальных статусов на четырех шкалах стратификации. Профиль стратификации - это графическое выражение процентных долей высшего, среднего и низшего классов в составе населения страны. 

2. Классические социологические теории: позитивизм (Огюст Конт), эволюционизм (Г.Спенсер), социологизм (Э.Дюркгейм).
Суть основанного Контом позитивизма (от лат- положительный) можно свести к следующему. Социологии не следует заниматься субъективными (односторонний взгляд) рассуждениями и абстрактным (отвлеченным) бездоказательным философствованием. Она изучает общество, а оно -такой же «организм», как и организмы живой природы. Его развитием тоже управляют объективные законы. Поэтому социология должна быть точной наукой, действующей по образцу естественных «позитивных» наук - биологии, анатомии и др., должна быть столь же конкретной и доказательной, как они.

Таким образом, позитивисты выступали за построение ОБЩЕСТВОзнания по модели ЕСТЕСТВОзнания. Такая «объясняющая социология», по их мысли, должна быть свободна от всяких идеологий и личных суждений отдельных людей.
Другим основателем социологии является английский социолог Герберт Спенсер, он полагал, что "невозможно рациональное понимание истин социологии без рационального понимания истин биологии". Основываясь на этой идее, он пытался методологически обосновать социальный органицизм. Во-первых, общество и организмы в отличие от неорганической природы, растут и развиваются. Во-вторых, процессы роста общества и организмов сопровождаются увеличением сложности их органов и частей. В-третьих, в ходе эволюции происходит специализация составляющих их структур. В-четвертых, в случае расстройства жизнедеятельности общества или организма отдельные их части могут определенное время продолжать существовать самостоятельно.

Аналогия общества с живым организмом позволила Г. Спенсору выделить внутри общества три различные подсистемы: поддерживающую, обеспечивающую производство источников питания (экономика), 3. распределительную, определяющую взаимосвязь между отдельными частями общества (государственная власть).

По мнению Эмиля Дюркгейма, социологическое познание должно быть направлено не на сознание отдельных индивидов. Предметом социологии должны выступать «социальные факты», которые следует «изучать как вещи», стоящие над каждым из членов общества. Социальные факты - это особые, общественные явления, порожденные объединенными действиями людей и их коллективным сознанием (моральные и правовые нормы, традиции, отношение к религии, науке). Именно социальные факты отличают одно общество от другого.

22. Социальная мобильность: определение и классификация Каналы, факторы, современные тенденции социальной мобильности.
Люди находятся в постоянном движении, а общество - в развитии. Совокупность социальных перемещений людей в обществе, т.е. изменений своего статуса, называется социальной мобильностью.

Все хотят подниматься и никто не хочет опускаться по социальной лестнице. Как правило, восхождение - явление добровольное, а нисхождение - принудительное. 

Исследования показывают, что обладатели высших статусов предпочитают для себя и своих детей высокие позиции, но и обладатели низких для себя и своих детей желают того же самого. Так вот и получается в человеческом обществе: все стремятся вверх и никто -вниз. 

Существуют два основных вида социальной мобильности - межпоколенная и внутрипоколенная, и два основных ее типа - вертикальная и горизонтальная. Они в свою очередь распадаются на подвиды и подтипы, которые тесно связаны друг с другом. 

Межпоколенная мобильность предполагает, что дети достигают более высокой социальной позиции или опускаются на более низкую ступеньку, чем их родители. 

Внутрипоколенная мобильность имеет место там, где один и тот же индивид в отличии от отца на протяжении жизни несколько раз меняет социальные позиции, т.е. социальная карьера. 

Вертикальная мобильность подразумевает перемещение из одной страты в другую. В зависимости от направления перемещения существуют восходящая мобильность (социальный подъем) и нисходящая мобильность (движение вниз). 

Горизонтальная мобильность подразумевает переход индивида из одной страты в другую, расположенную на одном и том же уровне (из православной в католическую религиозную группу). Социальная страта – ранговый слой в рамках иерархической системы социальных статусных позиций и ролей.
Таковы главные виды, типы, формы cоциальной мобильности. Кроме них иногда выделяют организованную мобильность, когда перемещение человека или целых групп вверх, вниз или по-горизонтали управляются государством, это м.б. с согласия самих людей или без. Примером добровольной организованной мобильности можно считать общественные призывы на комсомольские стройки. К недобровольной организованной мобильности можно отнести репатриацию (переселение) некоторых народов и раскулачивание в годы сталинизма. 


3. Марксистская школа социологии (К.Маркс). Неомарксизм (Ж.Лукач, Х.Фрайер, Г.Маркузе, Т.Адорно, М.Фуко, С.Н.Булгаков, П.Б.Струве).
Карл Маркс и Фридрих Энгельс постулировали принципиальный разрыв со всеми теоретическими традициями, провозгласили необходимость создания нового - коммунистического - общества. Только новая - коммунистическая - формация создает органическую солидарность, т. е. такой коллективизм, который является условием для всестороннего развития личности.

Основным явился - страстный призыв к ученым не только объяснять мир, но и изменить его. Причем главным-средством такого изменения должна стать революция - крутая ломка и всеохватывающий, принудительный переворот в жизни общества. Только так и через уничтожение одного класса (буржуазии) другим (пролетариатом) можно, по мнению Маркса, разрешить противоречия в обществе.
Неомарксизм – совокупность марксистских и марксистски ориентировочных течений, характеризующихся критическим отношением, как капитализму, так и к «реальному социализму» и его «марксистско-ленинской» идеологии.
Неомарксизм – совокупность марксистских и марксистски ориентировочных течений, характеризующихся критическим отношением, как капитализму, так и к «реальному социализму» и его «марксистско-ленинской» идеологии.
Ядром «неомарксизма» явилась Франкфуртская школа (20 – нач. 30-х г.). В ее состав вошли Т.В. Адорно, Ф. Поллок, Г. Маркузе и др. Различные варианты этого течения сложились и в других странах – Франции, Италии, США, Англии, Венгрии, Чехословакии и др. Представителями данной школы был провозглашен курс, направленный на обновление марксизма. Своего рода классикой «неомарксизма», является книга Г, Лукача «История и классовое сознание».
Первое, что предлагают сделать «неомарксисты» - это отказаться от положения марксизма о всемирно-исторической роли пролетариата в качестве субъекта социалистической революции и могильщика капитализма. Второе – субъектом революции могут стать лишь те, кто еще не стал рабом «одномерного сознания». К ним они относили расовые, национальные и религиозные меньшинства, отсталые и нищие народные массы «третьего мира».
Неомарксисты утверждали, что нашли единственно эффективный – третий путь, между эталитаризмом, потребительским западным обществом и реально существующим социализмом. 

Неомарксистское движение явно оказалось «в духе времени» в середине XX столетия.

23. Личность как биосоциальная система. Социологический подход к личности, типология и структура личности в социологии. Социальная изоляция и феральные люди.
Личность выступает объектом целого ряда наук и, являясь сложным, многогранным социальным явлением, требует к себе комплексного междисциплинарного подхода (философско-социологического, социально-психологического и т.п.). Психология изучает человека с точки зрения его психической, духовной жизнедеятельности.

В широком плане личность человека является интегральной целостностью биогенных, социогенных и психогенных элементов. Биологическая основа личности охватывает нервную систему, систему желез, процессы обмена веществ (голод, жажда, половой импульс) половые различия, анатомические особенности, процессы созревания и развития организма. Социальное “измерение” личности обусловливается влиянием культуры и структуры общностей, в которых человек был воспитан и в которых он участвует. Важнейшими социогенными слагаемыми личности являются социальные роли, выполняемые ею в различных общностях (семье, школе, группе ровесников), а также субъективное “Я”, то есть созданное под влиянием воздействия других представление о собственной особе, и отраженное “Я”, то есть комплекс представлений о себе, созданных из представлений других людей о нас самих.

Социологический подход к личности.

Предметом социальной психологии является исследование отношений в малых группах, коллективных движений, стимулов и интересов человеческой деятельности. Социологический подход к изучению личности отличают следующие черты: 1) поиск социально-типического, изучение человеческой личности как абстрактного «социального типа»; 2) акцентирование сугубо социальных аспектов личности при абстрагировании от биопсихической сферы; последняя также учитывается социологами, но имеет второстепенное значение; 3) детальное изучение отношений между личностью и обществом.

+доп схема структуры
В социальной изоляции индивида, он превращался в ферального человека (явление, названное «феномен Маугли»). Феральные люди в своем поведении практически ничем не отличаются от животных. Они не умеют разговаривать, абстрактно мыслить, не могут взаимодействовать с людьми, боятся их, у них отсутствует самосознание, самоидентификация. Попытки их запоздалой социализации, включения в общественную жизнь не приводят к ощутимым успехам. Обычно феральные люди быстро умирают, так и не адаптировавшись в чуждой им социальной среде. Таким образом, именно включенность индивида в социальную среду дает возможность биологическому существу превратиться в общественное, стать человеком.

4. Немецкая школа социологии: М.Вебер, Ф.Теннис, Г.Зиммель, В.Парето.
Макс Вебер - представитель антипозитивистской теории. Он основоположник понимающей социологии. Определяя сущность социального явления, он исходил из индивидуального сознания и подчеркивал, что в качестве социального явления выступает не всякое поведение индивида, но лишь такое, которое имеет внутреннее значение для поступающего определенным образом и которое ориентировано на поведение другого индивида. М. Вебер считает, что важнейшей задачей социологии является понимание значения мотивов, ведущих к определенному поведению. Поэтому, согласно Веберу, общественные науки должны не только исследовать причинные связи между явлениями, но и понимать эти явления. Типология социальных действий: 1) целее - рациональный тип; 2) ценностно-рациональный тип; 3) аффективный тип; 4) традиционный (первичный) тип. Средством обобщения многообразия эмпирических данных у Вебера выступает понятие "идеальный тип".

Рассматривая динамику культуры, Георг Зиммель предлагает глобальную схему ее развития, в которой описывается процесс бесконечного порождения жизнью новых культурных форм. Развитие культуры проходит через противоборство и конфликт противоположных начал - содержания и формы, <души> и <духа>, <субъективной> и <объективной> культур. Важной категорией в его учении выступала ценность, которая будучи фундаментальным отношением, определяла все другие отношения в обществе. Над миром конкретного бытия, считает Зиммель, возвышается мир идеальных ценностей, выстраивающий совершенно иную иерархию вещей и отношений, чем та, которая существует в материальном мире. Два мира - материальный (мир вещей) и идеациальный (мир ценностей) сосуществуют как пересекающиеся вселенные, как два измерения одного мира - тут и здесь одномоментно.

Социология ФердинандаТенниса - один из первых опытов построения системы формальных, <чистых> категорий социологии, позволяющих анализировать любые социальные явления в прошлом и настоящем, а также тенденции социальных изменений. Он разделил социологию на <общую> и <специальную>. Первая должна изучать все формы сосуществования людей, включая биоантропологические, демографические и другие аспекты, общие с формами социальной жизни животных. Вторая, подразделяемая на <чистую> (теоретическую), <прикладную> и <эмпирическую> (социографию) изучает собственно социальную жизнь.


24. Социализация как процесс интеграции индивида в социальную систему: этапы и стадии. Механизмы социализации. Агенты и институты социализации См. доп.
Социализация: процесс усвоения индивидом культурных норм и социальных ролей, необходимых для успешного функционирования в данном обществе. Социализация охватывает все процессы приобщения к культуре, с помощью которых человек обретает социальную природу ("очеловечивается") и способность участвовать в социальной жизни. Наиболее развернутая социологическая теория, описывающая интеграцию индивида в социальную систему, была предложена Т.Парсонсом. По Парсонсу, она происходит путем интернализации ( внутреннего приятия) общепринятых норм на основе идентификации индивида со значимыми фигурами (например, в детстве – с фигурой отца или матери, в подростковом возрасте – с фигурой лидера и т.д.). В процессе интернализации социальные нормы становятся внутренними для индивида, происходит замена внешних санкций (внешней регуляции) внутренним контролем, появляется потребность соответствовать социальным нормам. Процесс социализации продолжается всю жизнь, поскольку человек за свою жизнь осваивает множество социальных ролей. Он делится на различные этапы – начальный (социализация ребенка, преимущественно в семье), средний (обучение в школе) и завершающий (социализация взрослого человека, осваивающего новые роли – супруга, родителя, дедушки и т.п.). Кроме того выделяют первичную социализацию, которая осуществляется ближайшим неформальным окружением, прежде всего семьей (а также другими родственниками, друзьями, учителями, врачами и т.д.), и вторичную социализацию, которая осуществляется на более формальном, институциализированном уровне. На этом уровне агентами социализации являются школа, вуз, СМИ и т.д. 
Существует несколько социально-психологических механизмов социализации: 

1) идентификация - это отождествление индивида с некоторыми людьми или группами, позволяющее усваивать разнообразные нормы, отношения и формы поведения, которые свойственны окружающим. 2) подражание является сознательным или бессознательным воспроизведением индивидом модели поведения, опыта других людей (в частности, манер, движений, поступков и т. д.); 

3) внушение - процесс неосознанного воспроизведения индивидом, внутреннего опыта, мыслей, чувств и психических состояний тех людей, с которыми он общается; 

4) социальная фасилитация - стимулирующее влияние поведения одних людей на деятельность других; 5) конформность - осознание расхождения во мнениях с окружающими людьми и внешнее согласие с ними, реализуемое в поведении. 


5. Структурно-функциональный анализ (Т.Парсонс, Р.Мертон, П.Сорокин).
Это влиятельное течение социологической мысли рассматривает общество как большой организм, отдельные части которого выполняют определенные функции. Поэтому социальная структура, общественные институты возникают и действуют ради удовлетворения общественных функций. Всевозможные социальные конфликты и противоречия рассматриваются в структурном функционализме как дисфункции, подлежащие устранению.

Виднейшим представителем этого направления был российско-американский социолог Питирим Сорокин, он применяет к анализу общественных изменений социокультурный подход, основываясь на анализе огромного массива разнокачественных данных. 

Сорокин выделяет два основных типа культуры: идеациональный и чувственный. Идеациональной культуре свойственны рационализм, идеализм, этика принципов и т. д.; соответственно, чувственная культура характеризуется материализмом и т. п. Кроме того, Сорокин выделяет третий, идеалистический тип культуры, синтезирующий два базовых типа. На огромном материале Сорокин убедительно демонстрирует цикличное чередование базовых типов культуры на протяжении всей человеческой истории во всех областях деятельности и мышления. Основной вывод Сорокина: к середине XX века чувственная культура приходит к своему кризису и постепенно сменяется идеациональным, или идеалистическим, типом культуры.

Другим важнейшим направлением научных интересов П. Сорокина было исследование социальной структуры, стратификации (многомерную структуру социального неравенства) и мобильности (Люди находятся в постоянном движении, а общество - в развитии).

Другим выдающимся представителем структурного функционализма был американский социолог Толкотт Парсонс. В основе теории Парсонса лежит понятие «социального действия». Такой подход предполагает в качестве базовой аналитической единицы не общество или культуру, как слишком крупные объекты, а отдельное, элементарное действие.

Для анализа социального действия Парсонс предложил и обосновал целостную систему парных категорий, к которым относятся: «эффективность — нейтральность» (для оценки эмоционального состояния действующего субъекта и его отношения к ситуации); «ориентация на себя — ориентация на коллектив» (степень эгоизма/альтруизма в действиях субъекта); «партикуляризм — универсализм» (пользуется ли индивид при оценке ситуации важными для него лично качествами или же общественно признанными нормами) и т.д.

Согласно Парсонсу, «подсистема сохранения и воспроизводства образца преимущественно касается отношений общества с культурной системой и через нее с высшей реальностью.

25. Социализация и формирование личности. Возникновение социального Я. Теория «зеркального Я» Ч.Кули. «Я» как процесс.

+ см. 24 социализация +25
Социальное “измерение” личности обусловливается влиянием культуры и структуры общностей, в которых человек был воспитан и в которых он участвует. Важнейшими социогенными слагаемыми личности являются социальные роли, выполняемые ею в различных общностях (семье, школе, группе ровесников), а также субъективное “Я”, то есть созданное под влиянием воздействия других представление о собственной особе, и отраженное “Я”, то есть комплекс представлений о себе, созданных из представлений других людей о нас самих.

Кули поставил перед собой задачу исследовать процесс постепенного понимания личностью отличия своего Я от других личностей. В результате многочисленных исследований он определил, что развитие концепции собственного Я происходит в ходе длительного, противоречивого и запутанного процесса и не может осуществляться без участия других личностей, т.е. без социального окружения. Даже скупец, втайне любующийся своим спрятанным золотом, может почувствовать «мое» только в том случае, если он вспоминает о мире людей, над которым он имеет тайную власть.

Каждый человек, по предположению Ч. Кули, строит свое Я, основываясь на воспринятых им реакциях других людей, с которыми он вступает в контакт. Кроме простого восприятия «Я» через самого себя, мы также воспринимаем свое «Я» как бы видя его отражение в других. То есть огромную роль для индивида играет не только то, что он думает о себе сам, но и то, что думают о нем другие. Мы смотрим в представления других о нас самих, как в зеркало, и судим о самих себе по этому отражению. 

Именно через отношения с другими, через их оценки каждый человек устанавливает, умный он или глупый, привлекательный или некрасивый, достойный или никчемный, при этом подобная оценка может не соответствовать реальности.

Как отражение в зеркале дает образ физического Я, так восприятие реакции других людей на мое поведение или внешность дает образ социального Я. При этом существует возможность неправильного истолкования мнений, или искаженного зеркала. Мы, например, часто поддерживаем приятные высказывания о себе, которые на поверку оказываются просто лестью, или можем отнести брань начальника к неумению или неспособности, в то время как это просто служит проявлением его плохого настроения.


6. Постиндустриальное общество в социологии (В.Зомбарт, Ж.Фурастье. М.Крозье, Д.Белл, Т.Веблен, Дж.К.Гэлбрейт, Поппер, А.Турен).
Это течение социологической мысли целиком и полностью сформировалось в послевоенные годы и посвящено теоретическому осмыслению не столько текущего состояния наиболее развитых стран, а их перспективам развития как образцу для всего человечества.
Термин «постиндустриализм» возник еще в начале века в работах английских ученых А. Кумарасвами и А. Пенти, а термин «постиндустриальное общество» впервые использовал в 1958 году Д. Рисмэн. Однако основоположником постиндустриализма является американский социолог Дэниел Белл, разработавший целостную теорию постиндустриального общества. «Понятие постиндустриального общества является аналитической конструкцией, а не картиной специфического или конкретного общества. Она есть некая парадигма, социальная схема, выявляющая новые оси социальной организации в развитом западном обществе».
Д. Белл систематически рассматривает изменения, происходящие в трех основных, относительно автономных сферах общества: социальной структуре, политической системе и сфере культуры. Концепция постиндустриального общества, по Беллу, включает пять основных компонентов:

1) в экономическом секторе — переход от производства товаров к расширению сферы услуг;

2) в структуре занятости — доминирование профессионального и технического классов, 
3) осевой принцип общества — центральное место теоретических знаний;

4) будущая ориентация — особая роль технологии и технологических оценок;

5) принятие решений на основе новой «интеллектуальной технологии».


26. Потребности и ценности. Иерархия потребностей А.Маслоу. Виды ценностей и их роль в обществе.
Иерархия потребностей в самом общем виде выглядит так: 

* (низ)Фундаментом иерархии являются физиологические потребности: голод, жажда, потребность во сне и другие. 

* Следующая ступень иерархии – потребность безопасности, защищенности. 

* Третья ступень – потребность в хорошем отношении, быть любимым, принадлежать к группе. 

* Последняя ступень – потребность в уважении, одобрении. 

Потребности удовлетворяются в том порядке, в котором они представлены в пирамиде – от низших к высшим. Потребности более высшего порядка не могут проявиться, пока не удовлетворены низшие. Удовлетворение всех потребностей приводит человека на вершину пирамиды – полную самореализацию. 

Маслоу говорит, что физиологические потребности удовлетворяются на 85%, потребность в безопасности – 70%, потребность к расположенности группы – на 50%, потребность в уважении, одобрении – на 40%. Самореализации достигают приблизительно 10% лиц. 


7. Постнеклассическая социология: Чикагская школа (бихевиоризм, необихевиоризм), символический интеракционизм, социология элит (В.Парето, Г.Моска)

Бихевиоризм представляет собой одно из ведущих направлений в американской психологии конца 19 — начала 20в. Буквальный перевод термина «наука о поведении». Родоначальники бихевиоризма американские психологи Эдуард Торндайк Джон Уотсон (1878-1958) и их сторонники действительно стремились создать научно обоснованную «технологию поведения» человека. При этом, по аналогии с животными, понятие поведения сводилось к простейшей формуле: «стимул-реакция». К примеру, начавшийся дождь (стимул) заставляет нас раскрыть зонт (реакция). Некоторые «схемы поведения» даны человеку от рождения (дыхание, глотание и т.п.). Другим реакциям можно научить, а соответствующие упражнения помогут довести их до автоматизма (ходьба и т.д.). Тем самым открывается возможность регулировать поведение людей и создать гармонию в обществе.
Однако критики бихевиоризма усмотрели в нем упрощение человека и его поведения, неправомерное отождествление жизни животных и социального бытия людей. Из формулы «стимул-реакция», в частности, выпадают фактор сознания человека и влияние на него общества, окружающих людей. И в самом деле, как без учета сознания объяснить, скажем, разное поведение людей в одинаковых ситуациях? Подобные «нестыковки» впоследствии подорвали популярность бихевиоризма, хотя в 1930-е годы он самообновился и был преобразован в необихевиоризм (новый). В то же время такие достоинства бихевиоризма, как • научность, строгость и точность исследований, • широкая опора на математику и статистику, • новые методики экспериментов и т. д. - все это позволило социологам и психологам использовать его для решения многих практических задач. 
Собственно теорию элит и циклов смены господства элит разработал Парето, теорию политического класса предложил Моска, а теорию олигархии впоследствии развил Михельс, обратившись к изучению массовых политических партий. Сама по себе постановка проблемы, касающейся особой роли верхушки государственного класса, не является заслугой современной западной политологии. Она имеет давнюю традицию, восходящую к Платону, Аристотелю, Макиавелли. Заслуга В.Парето, Г.Моски, Р.Михельса - основателей современной элитарной теории - состоит в том, что они пытались вычленить и систематизировать вопросы, связанные с ролью элиты в политическом процессе, сделать их объектом специального исследования.

27. Социальное действие и поведение. Типология социального взаимодействия. Взаимодействие как социальный обмен: теория Дж.Хоманса, интеракционизм Дж.Мида.

Единицей поведения является социальный акт, действие. Действие является социальным, если оно связано с другими действующими субъектами - индивидами или организациями. Иначе говоря, социальное действие всегда носит характер социального взаимодействия. Поведение - это более или менее длинная цепь актов. Человек как потребитель имеет большое число разнообразных потребностей, удовлетворение которых и составляет смысл его поведения. Взаимодействие может быть непосредственным и косвенным социальным действием. Например, акт купли вещи - это непосредственное взаимодействие с продавцом. Здесь социальный характер действия очевиден. Косвенное взаимодействие не столь очевидно. Например, девушка, сидя в одиночестве, покрывает свое лицо косметикой. Она красится для собственного душевного равновесия, которое достигается посредством сформированного ее внешностью положительного отношения окружающих. Таким образом, этот акт нанесения макияжа в одиночестве является социальным. Социальное действие проявляется в разных формах. Позитивное действие. Это действие, совершенное вовне. Например, акт покупки или возврата товара. Негативное действие - это действие, которое субъект (индивид или организация) хотел бы совершить, но не совершил. 
Теория обмена (Дж.Хоманс) в качестве центральной выделяет категорию социального действия. Социальное действие (по Дж. Хомансу) – это процесс обмена, который строится по принципу рациональности: его участники стремятся получить наибольшую выгоду и минимизировать свои затраты. Дж. Хоманс выдвинул ряд гипотез, объясняющих социальные действия людей: Гипотезы: успеха, стимула, ценности, голодания-насыщения, фрустрации-агрессии. 

Символический интеракционизм (Дж.Мид) исходит из утверждения первичности межличностных взаимодействий. В центре внимания данной перспективы – человек с его субъективным социальным знанием. В основе концепции – оригинальная теория Дж. Мида о человеческой эволюции. По мнению Дж. Мида, у человека отсутствует развитая система инстинктов как основных регуляторов поведения. Вследствие этого человек обрел способность изобретать и применять символы. Это стало основой для сознательного приспособления к окружающей среде, сознательного поведения и самонаблюдения. Возникновение символического интеракционизма между людьми можно объяснить: 1) функционально – необходимостью координировать поведение людей, 2) антропологически – способностью человека к созданию и использованию символов. 

8. Постнеклассическая социология: феноменология и этнометодология (Г.Гарфинкель, А.Шюц).

Согласно теории символического интеракционизма, в ходе социальных действий индивиды символически демонстрируют себе и другим смысл своего поведения. Детальный анализ феноменологии поведения провел австро-американский ученый А. Шюц, который критиковал Вебера за недостаточное, по его мнению, философское обоснование социологической теории. Поэтому сам Шюц поставил задачу этого обоснования, опираясь на философские труды Э. Гуссерля, который ввел понятие «жизненного мира» т.е мир вне наукуи. Это философское понятие Шюц использует для обоснования смысла социального действия.

Поскольку каждому индивиду присущ свой жизненный мир, то феноменологическая социология естественным образом приходит к идее конструирования социальной реальности в соответствии с жизненными мирами. Задача феноменологической социологии, по Шюцу, состоит не в попытке объективного описания и объяснения социальной реальности, а в исследовании процесса конструирования мира мышлением и конструирования человеком своего собственного жизненного мира.

Этномегподология является течениям в общем русле «понимающей социологии». Понятие «этнометодологии» было введено последователем А. Шюца американским социологом Гарольдом Гарфинкелем. Этнометодология изучает правила, на основе которых осуществляется повседневное общение людей. Рассматриваемые правила принимаются людьми на веру и реализуются как бы автоматически. Этнометодология вообще подходит к описанию повседневных действий формально, уделяя внимание не тому, почему они совершаются, а тому, как действуют индивиды.
Спецификой этнометодологии является практический характер применяемых ею методов исследования. Широко известны этнометодологические эксперименты, в ходе которых социологи специально ставили неподготовленных людей в неожиданную ситуацию. Например, молодые люди вели себя дома как вежливые гости, спрашивая разрешения взять тот или иной предмет, позволения закурить и т. п.; в других случаях экспериментатор в ходе беседы постепенно приближал лицо к лицу объекта эксперимента, и т. п. Эти эксперименты обнаружили стандартную реакцию испытуемых: сначала растерянность, потом поиск разумного объяснения непривычного поведения и после этого — успокоение. Такая реакция показывает, что большинство людей склонно к поиску стандартного, рутинного объяснения непривычного поведения.

28. Девиация: виды и формы. Социальный контроль как механизм социальной регуляции поведения людей. Элементы социального контроля: нормы и санкции. Внешний и внутренний контроль.

Термин «девиация», происходит от латинского - отклонение. Отсюда девиантным называют отклоняющееся поведение людей. Его рассматривают в широком и узком смыслах. 
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Позитивная девиация - это такое отклоняющееся поведение, которое хотя и воспринимается многими как необычное, но не вызывает неодобрения. Это могут быть героические поступки, самопожертвование, и т. д.
Негативная девиация, напротив, представляет те поведенческие отклонения, которые вызывают у большинства людей реакцию неодобрения и/или осуждения. Сюда можно отнести терроризм, вандализм, воровство и т. д.
Элементы социального контроля. Любое общество для самосохранения устанавливает определенные нормы, правила поведения и соответствующий контроль за их исполнением.

Возможны три основные формы контроля: 

изоляция - отлучение от общества; обособление - ограничение контактов, например, психбольница; реабилитация - подготовка к возвращению к нормальной жизни. 

Контроль может быть формальным и неформальным. Неформальный контроль - это неофициальное социальное давление окружающих, прессы. Система формального контроля - организации, созданные для защиты порядка. 
Социальный контроль - нормативная регуляция поведения людей в социальных системах. Это механизм поддержания общественного порядка, включающий нормы и санкции.
Норма - существующая в данном обществе и принятое индивидом правило, стандарт, образец поведения, определяющее, как он должен вести себя в данной ситуации. Норма - социально одобренные инварианты поведения. Норма - интервал допустимых действий. Нормы бывают формальные и неформальные.
Санкции - поощрения и наказания, связанные с выполнением норм. Санкции бывают:

Формальные, неформальные, положительные, отрицательные.

9. Современная социология в России, основные этапы и направления. Кризис и восстановление социологии в 90-е годы XX века.

В России из-за большевистской революции (1917), идеологических запретов и ограничений со стороны коммунистов социология в XX в. Развивалась крайне неравномерно. Можно выделить четыре основных периода.

	Эта

пы
	Пример.
Времен-е
рамки
	Основные характеристики

	1-й

пер
	середина XIX в. — начало  1920-х
	возникновен и многостороннее развитие отечеств социологии как полноценной части общемиров. социолог. науки

	2-й

пер
	напало  1920-х-начало  1930-х
	развитие социологии в русле марксистско-ленинской идеологии, в интересах социализма и мирового коммунистич. движения

	3-й

пер
	1930-е  — конец  1950-х
	ликвидация социологии; полная идеологизация всей общественной жизни страны

	4-й

пер
	с конца 50-х
(особенно с конца 
1980-х)
	постепенное и трудное возрожден отечествен социол и расширение круга проблем для научных исследований


Первый этап наиболее разнообразный и плодотворный. Российская социологическая мысль продвигалась здесь по целому ряду направлений. /В чем состоит социальный прогресс? /Какова роль личности и широких народных масс в истории? И др. Личности: Максим Ковалевский не принял идею Карла Маркса о том, что противоречия в обществе разрешимы лишь через классовую борьбу. Его оппонент Вл.Ленин.
На втором этапе развитие социологии было направлено по одному теоретическому руслу - коммунистической идеологии, и подчинялось потребностям строительства социализма в России.

На третьем этапе, в условиях коммунистической диктатуры социология была практически ликвидирована. Тоталитарный режим коммунистов не нуждался в правдивой информации, научных исследованиях реальных социальных процессов. Ему нужны были пропаганда «преимуществ и успехов социализма» (так называемая идеологизация).
Только после смерти Сталина (1953), с разоблачений культа его личности, начался четвертый этап - постепенного и трудного возрождения. В Советском Союзе стали появляться специализированные социологические учреждения. Наиболее широко и свободно социологические исследования развернулись на волне «горбачевской» перестройки» (вторая полов 1980-х) и особенно с уходом КПСС (1991). В нынешней демократичной России, для социологов открываются новые сферы исследований.

29. Социальные институты: функции, признаки, условия возникновения, роль в воспроизводстве социальных взаимодействий Институционализация. Типы социальных институтов.

Социальные институты - это исторически сложившиеся устойчивые формы организации и регулирования совместной жизни людей. Брак, семья, моральные нормы, образование, частная

собственность, рынок, государство, армия, суд и другие подобные установления в обществе - все это наглядные примеры уже утвердившихся в нем институциональных форм.
Структура социальных институтов представляет сложную систему, каждый институт охватывает целый ряд социокультурных элементов. Эти элементы объединяют в пять основных групп. Приведу пример для семьи. 1) духовно-идеологические элементы (любовь, семья, уют) и т.п.; 2) материальные элементы (дом, машина и т. д.); 3) поведенческие элементы - душевность, уважение, помощь и т.д.; 4) культурно-символические элементы - брачный ритуал, обручальные кольца; 5) организационно-документальные элементы - свидетельства о браке, алименты и т.д.
Социальные институты никто не «придумывает». Они вырастают постепенно как бы сами собой, из той или иной конкретной потребности людей. К примеру, из потребности в охране общественного порядка в свое время возник и утвердился институт милиции. При этом сам процесс утверждения в обществе того или иного явления в качестве социального института называют институционализацией, которая состоит в упорядочении, организационном оформлении и законодательном регулировании тех связей и отношений в обществе, которые «претендуют» на превращение в социальный институт.
Среди огромного разнообразия институциональных форм в зависимости от сферы их действия можно выделить четыре основные группы социальных институтов. Каждая из них, как и каждый институт в отдельности, выполняют свои определенные функции. Так, экономические институты призваны обеспечивать организацию и управление экономикой в целях ее эффективного развития. Политические институты связаны с установлением определенной власти и управлением обществом, а духовные - с развитием науки, образования, искусства, поддержанием в обществе моральных ценностей. Институт семьи, то он является первичным и ключевым звеном всей социальной системы. Семья задает повседневный тон всей общественной жизни.
Складываясь веками, социальные институты не остаются неизменными. Они развиваются и совершенствуются вместе с движением общества вперед.

10. Социология как наука. Предмет и объект социологии Междисциплинарная и внутридисциплинарная матрица социологии.
Социология — это наука об общих и специфических законах и закономерностях развития и функционирования исторически определенных социальных систем, наука о механизмах действия и формах проявления этих законов и закономерностей в деятельности личностей, социальных групп, общностей, классов, народов.
Объектом социологии выступает социальное, социальная реальность в настоящем, прошлом и будущем, по существу все общество. Следовательно, объекты социологии – все социальные системы или социальные отношения, т.е. та или иная реальность: личность, семья, коллектив, группы, общество как система, мировое сообщество и т.п.

Большинство социологов в настоящее время считает, что предметом социологии является совокупность проблем социальной сферы общественной жизни – социальные отношения, процессы, структуры, социальные действия и взаимодействия, институты, социальные общности.
Как и любая другая наука, социология включена в общую систему научного знания и занимает в ней строго определенное место. Социология относится к числу наук, изучающих не только общество в целом, но и отдельные его части, сферы, элементы. Совокупность наук, изучающих один и тот же объект, особенно такой крупный, как общество, объединена между собой логическими связями, общими понятиями и методами, представляя собой своего рода систему, которую можно назвать междисциплинарной матрицей.
Под междисциплинарной матрицей социологического знания подразумевается вся совокупность родственных социологии дисциплин в их взаимосвязи. В содружестве с другими, родственными ей, дисциплинами — психологией, социальной психологией, экономикой, антропологией, политическими науками и этнографией - она образует подсистему системы научного знания — социальное знание.

Под внутридисциплинарной матрицей социологии понимается совокупность отраслевых ее направлений, тематических областей и сфер, которые выделились в процессе дифференциации социологического знания и сегодня представляют собой сложную систему. К примеру, в рамках социологии в XX в. выделились такие отрасли, как социология труда и социология города, социология культуры и социология религии и т.д. Некоторые из отраслей, в свою очередь, разделились на ряд субдисциплин. Скажем, в рамках современной социологии культуры в качестве самостоятельных существуют: социология кино, социология театра.

30. Социальная организация. Типология социальных организаций. Социальные свойства организаций. Власть и авторитет.

Мир социальных организаций чрезвычайно разнообразен и играет важнейшую роль в общественной жизни, как бы связывая отдельных индивидов и общество в целом.

Двумя характерными типами социальных организаций являются добровольные ассоциации и учреждения тотального типа.

Добровольной ассоциации присущи три основные черты: 1) она защищает общие интересы своих членов; 2) членство в ассоциации является добровольным; 3) такие организации не связаны с официальными государственными органами. (Прим. общества любителей книг, женские клубы, союзы ученых). 

Противоположность добровольным ассоциациям составляют учреждения тотального типа: 1) больницы, 2) тюрьмы; 3) воинские части и учебные заведения, 4) монастыри и приюты.

Социальная организация включает три разнокачественных аспекта: 1) искусственно создаваемый инструмент для удовлетворения тех или иных общественных потребностей; 2) человеческая общность, объединение людей; 3) возникающая безличная структура, определяемая организационными и культурными факторами.
Определяющим признаком организации является ее цель, достижение которой обусловливает необходимость иерархии и управления. Три вида целей организации: 1) цели-задания, 2) цели-ориентации, 3) цели системы функционирования.

Организационная иерархия подразумевает: 1) централизацию, необходимость выделения посредника, выполняющего функции координации; 2) одностороннюю личную зависимость подчиненных от начальников; 3) власть, т. е. контроль поведения сотрудников организации ее правилами.

Управление в организациях включает следующие аспекты: 1) целенаправленное воздействие на сотрудников посредством приказов, заданий, стимулов, методов контроля и т. п.; 2) организационный порядок, 3) самоорганизацию, т. е. спонтанные процессы, дополняющие целенаправленное воздействие.

Социальные организации включают формальную и неформальную части. Формальная часть организации включает компоненты: 1) функции - предписываемые сотрудникам обязанности и права по их выполнению; 2) регуляторы — нормативы служебного поведения, механизмы контроля и мотивации; 3) связи — структура иерархических и функциональ​ных зависимостей в организации. Основные черты внеформальной организации: спонтанность, отсутствие влияния сверху, совместное существование с формальной организацией.
11. Методы социологии: опрос (анкетирование и интервью), анализ документов, наблюдение, эксперимент. Программа социологического исследования

Наблюдение - это непосредственное восприятие социальных явлений в их естественном виде. (1) невключенное наблюдение ведется со стороны, и (2) включенное наблюдение, осуществляемое изнутри, при участии в событиях самого наблюдателя. Напр. Про нищих.
Эксперимент предполагает проведение искусственного научного опыта, при котором изучаемый объект ставится в специально созданные и контролируемые условия. Метод моделирования основан на изучении социальных явлений по их теоретическому образцу (модели). Анкетирование - наиболее распространенный метод в социологии. Это сбор информации с помощью анкет. Вопросы могут быть открытыми (когда требуется в свободной форме ответ), и закрытыми (один из предложенных ответов).

Сплошной опрос означает, что анкеты заполняют все лица изучаемой совокупности людей. Выборочный опрос здесь в качестве респондентов выступают не все представители генеральной совокупности, а только их часть - выборочная совокупность

Интервью представляет собой устную форму опроса, беседу социолога с опрашиваемым. Интервью тоже могут быть свободными (непринужденная, хотя и целенаправленная беседа) и стандартизированными (ответы на заранее подготовленные стандартные вопросы).

Анализ документов это всестороннее анализирование, обобщение и систематизация полученных первичных данных. С помощью аналитической работы социологи проверяют ранее выдвинутые гипотезы.
Программа социологического исследования – документ, содержащий методологические и процедурные предпосылки научного поиска. Включает следующие разделы.
Методологический 1) формулировка проблемы, определение объекта и предмета исследования; 2) определение цели и постановка задач исследования, 3) уточнение и интерпретация основных понятий; 4) предварительный системный анализ объекта исследования; 5) развертывание рабочих гипотез.
Процедурный раздел: 1) стратегический) план исследования; 2) обоснование системы выборки единиц наблюдения; 3) набросок основных процедур сбора и анализа исходных данных. 
Первые пункты программы являются наиболее ответственными, поскольку допущенные при их разработке ошибки будут затем сказываться на всем протяжении исследования.

31. Семья как социальный институт. Развитие и функции семьи в обществе. Классификация семьи и брака.

Семьей считается группа людей, связанных отношениями брака, кровного родства, опирающихся на общие собственность и быт и ориентированных на совместное воспитание детей, обеспечение других общественных и личных потребностей.
Брак — исторически изменяющаяся форма социальных отношений между мужчиной и женщиной, посредством которой общество упорядочивает и санкционирует их половую жизнь и устанавливает права и обязанности по отношению друг к другу, детям и обществу.

Рассмотрение семьи происходит на 2х уровнях: как малой социальной группы и как социального института. В этом случае изучаются вопросы: — общественное сознание в области брачно-семейных отношений; — образцы поведения в семейной сфере; — ролевая структура семьи; — уровень функционального состояния семьи; — социальный механизм изменения семейных норм и ценностей.

Функции семьи отражают общественно-значимые и личные потребности. Классифицируются в зависимости от сферы семейной деятельности. Перечислю основные: репродуктивная, воспитательная, хозяйственно-бытовая, экономическая, духовного общения, социально-статусная, эмоциональная, досуговая, сексуальная.

Различают следующие формы семьи: — первоначальная семья (группа, состоящая из супругов); — нуклеарная семья (в которую включены супруги и их прямые потомки — дети); — расширенная семья (включающая, помимо супругов и их детей, других кровных родственников и людей, принятых в семью).

Обращу внимание на специфику семьи как социального института. Так, рождение детей удовлетворяет потребность в материнстве/отцовстве и одновременно способствует воспроизводству населения; воспитание детей обеспечивает потребность самореализации родителей в своих чадах, с одной стороны, и социализацию молодого поколения — с другой.

Не следует рассматривать семью с позиций вечного идеала, а учитывать то, что общественные изменения вынуждают этот социальный институт к адаптации. Семья изменяет структуру и функции, приспосабливается к изменившемуся глобальному обществу.


12. Социальное пространство и время. Модели социального пространства.
Социальное пространство - это интуитивно ощущаемая людьми система социальных отношений между ними. Социальные отношения многочисленны и разнообразны - родственные, служебные, соседские, случайные знакомства и т. д., поэтому социальное пространство должно быть многомерным. Когда говорят, что человек "пошел вверх" или "опустился на дно жизни", имеется в виду социальное пространство.

Распространение смыслов в социальном пространстве означает восприятие их людьми, находящимися в определенных социальных отношениях с коммуникантом. Коммуникант никогда не ставит целью передать сообщение из пункта А в пункт В; ему важно, чтобы смысл сообщения дошел до социально связанных с ним людей и был ими правильно понят. В противном случае получается несмысловое взаимодействие, социальной коммуникации нет. Так, читательское назначение книги есть ее социально-коммуникационный адрес, а почтовый адрес, по которому переслали книгу, - материально-пространственные координаты читателя.

Социальное время - это интуитивное ощущение течения социальной жизни, переживаемое современниками. Это ощущение зависит от интенсивности социальных изменений. Если в обществе изменений мало, социальное время течет медленно; если изменений много, время ускоряет свой ход. Согласно "социальным часам", десятилетия застоя равны году революционной перестройки. 


32. Религия как социальный институт. Функции, формы и особенности религии.

Исходным пунктом объективного социологического анализа религии является понимание ее как социокультурного института со своей сферой значений, символов и ценностей, который функционирует в обществе в качестве самостоятельного социального института в тесной связи с другими социальными институтами.

При анализе религии как социального института надо особо выделить те ее функции, которые относятся к социокультурной системе общества, т.е. связаны с ценностно-нормативными аспектами, а также учитывать позицию личности, т.е. самого действующего субъекта (верующего).

Возникновение и существование религии во всех без исключения обществах объясняет стремление человека не только найти ответы на фундаментальные проблемы собственного бытия, но и обрести уверенность и моральную опору, утешение в религиозной деятельности.

Однако религия, по мнению P.Белла, не является только средством преодоления тоски и отчаяния. Она представляет собой символическую модель, формирующую человеческий опыт - как познавательный, так и эмоциональный. Религия включает в себя не конкретный чувственный опыт отдельного человека, а обобщенные, символические характеристики бытия. 

Выделяются четыре основные функции религии в обществе: интегративная, регулятивная, психотерапевтическая, коммуникативная.

1. Интегративная функция, официально признаваемой государством системой идей и ценностей, она своими действиями стремится сохранить и поддержать тот социальный порядок, частью которого сама является;

Регулятивная функция религии заключается в том, что она поддерживает и усиливает действие принятых в обществе социальных норм поведения, осуществляет социальный контроль, как формальный – через деятельность церковных организаций.

Сферой деятельности психотерапевтической функции религии выступает само религиозное сообщество через отправление религиозного культа - богослужения, молитвы, ритуалы, обряды и т.п., имеющие успокоительное, утешительное воздействие на психику человека.

Коммуникативная функции проявляется прежде всего по отношению к самим верующим. Общение развертывается для верующих в двух планах: общение с Богом и общение друг с другом. Богообщение является высшим видом общения, и соответственно общение с ближними приобретает второстепенный характер.


13. Общество как социокультурная система Основные социологические подходы к изучению общества, его признаки.
Понятие общества как социокультурной системы появилось в последние годы. Исходным тезисом в обосновании этого положения явилось то, что социальное взаимодействие рассматривается как фундамент общественной жизни.
Элементами социальной системы являются люди и их деятельность, которую они осуществляют не изолированно, а в процессе взаимодействия с другими людьми, объединенными в различные социальные общности в условиях данной социальной среды. Индивид не может не подчиняться законам той социальной среды, в которую он включен. Он в той или иной степени принимает ее нормы и ценности, социализируется.
Общество отсюда рассматривается как социокультурная система, в которой вычленяются две основные подсистемы – социальная, представляющая собой совокупность социальных отношений и связей между людьми, и культурная, включающая в себя фундаментальные общественные ценности, идеи, символы, знания, верования и помогающая регулировать поведение людей.
Вся повседневная жизнь (и деятельность) протекает в определенных институтализированных рамках и в соответствии с некоторыми нормативами. И те, и другие существуют в виде устойчивых, разделяемых людьми представлений, обычаев, нравов, этикета.

Социокультурные нормы – относительно устойчивые образования, фиксирующие в каждой сфере культуры или значимой ситуации взаимодействия границы допустимого. Они уже носят обязательный характер. Их нарушение либо даже «пограничное» поведение с обязательностью вызывает социальные, в том числе, правовые санкции. Однако внутри нормативных пределов люди проявляют множественность вариантов поведения.

При социологическом анализе социального взаимодействия как основы общественной жизни обычно обращают внимание на два важнейших аспекта: 1)
групповой характер общественной жизни; 2)поведение людей в группах, которое регулируется, направляется
и упорядочивается определенной системой ценностей, норм, идей и правил.

Эти два аспекта социальной жизнедеятельности людей: общество (социальная система) и культура (система культуры), теснейшим образом взаимосвязаны, ибо социальное взаимодействие людей регулярно воспроизводит как структуру социальных групп, так и систему ее ценностно-нормативных регуляторов.

33. Образование как социальный институт: эволюция и формы. Роль образования в выработке и передаче культурных образцов от поколения к поколению.

Образование можно охарактеризовать как относительно самостоятельный социальный институт. Функцией является систематическое обучение и воспитание членов общества, ориентированные на овладение определенными знаниями (прежде всего научными), идейно-нравственными ценностями, умениями, навыками, нормами поведения, содержание которых определяется социально-экономическими и политическими отношениями общества, уровнем его материально-технического развития.
В социологии различают две формы формальное и неформальное образование.

Термин «формальное образование» подразумевает, во-первых, существование в обществе специальных учреждений и организаций, осуществляющих процесс обучения; во-вторых, господствующая в современном индустриальном обществе система образования подчиняется определенному официально предписанному образцу, как «задающему» объем получаемых знаний, обучения определенным навыкам и действиям, которые должны соответствовать: а) нормативному канону личности (гражданина), принятому в данном обществе; б) нормативным требованиям исполнения распространенных в обществе социальных ролей.

Что же касается неформального образования, то под ним понимается несистематизированное обучение индивида знаниям и навыкам, которые он стихийно усваивает в процессе общения с окружающей социальной средой и путем индивидуального приобщения к культурным ценностям.

Эволюция системы образования. В доиндустриальном обществе с расширением масштабов общественного разделения труда, появлением государственной власти и социального неравенства начинается обособление института образования. Наглядным примером могут служить школы Древней Греции и Древнего Рима, в которых учителя обучали за плату детей благородных сословий грамматике, философии, музыке, спорту, красноречию, основам юриспруденции, медицине и др.

В эпоху средневековья начинает складываться более организованная система образования, когда христианская церковь создает в Европе сеть специальных учебных заведений по подготовке лиц духовных званий и возникают первые университеты - в Париже, Оксфорде и других городах.

В обществе индустриального типа образование перестает быть элитарным и становится массовым, доступным для широких слоев населения.

14. Типология и эволюция общества. Формационная концепция общества К.Маркса. Классификации обществ Д.Белла. Теория глобального общества И.Валлерштайна.
В связи с понятием общества в человеческой истории выделяют два главных периода: период досоциального существования человека (в естественно-природном состоянии) и период их социального существования (когда они объединились в общество). Общество можно определить как самую крупную совокупность людей, устойчиво связанных между собой разнообразным взаимодействием, общей территорией, историей и культурой.
Точку отсчета существования человеческих обществ считают 50-40 тыс. лет назад. Сначала это были простые общества первобытных людей, без имущественного расслоения, без классов и государства.
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Позднее, • с переходом людей от охоты и собирательства (присваивающая экономика) к скотоводству и земледелию (производящая экономика), • с изменением кочевого образа жизни на оседлый, с ростом производства и возникновением частной собственности, • с расслоением общества, появлением противоположных классов (например, рабовладельцев и рабов) и государства (6-10 тыс. лет назад) образуются сложные общества, и в мире формируются отдельные страны.

Помимо простого и сложного социологи выделяют целый ряд других типов общества. Так, к примеру, по наличию письменности различают дописьменные и письменные общества. По демократичности и открытости внешнему миру - открытые и закрытые. По виду господствующей религии - общества исламские, православные, католические и т. д. Однако наибольший интерес социологов вызывает различение обществ по социально-экономическим признакам. Здесь популярны два подхода, или две системы: марксистская (так называемый формационный подход) и теория трех стадий современных западных социологов (цивилизационный подход).
Ключевые критерии формационной системы марксистов - формы собственности на средства производства и классовая структура общества. По ним выдел-ся 5 истор-их ступеней развития общества - пять общественно-экономич-х типов общества. При этом рабовладельческое, феодальное и капиталистическое общества рассматриаются как классово-враждебные. А коммунистическое (на первой фазе - социалистическое) - как наиболее справедливое и гармоничное, в котором нет разделяющей людей частной собственности, все равны, в меру сил и охотно трудятся и в котором трудящиеся имеют подлинную свободу, демократию и высокий уровень благосостояния. Однако реальный опыт развития обществ в XX в., когда капитализм и социализм оказались конкурирующими современниками, подобные выводы не подтвердил.
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34. Экономическая система как социальный институт. Экономические институты, их типология и функции.

По словам известного американского экономиста П. Самуэльсона, экономическая система общества призвана решать три взаимосвязанные проблемы: 1.Что должно производить, какие товары и услуги из громадного множества их различных вариаций и в каком количестве; 2.Как эти товары следует производить, какими группами людей, с помощью каких ресурсов и на основе какой технологии; 3.Для кого предназначаются эти товары и услуги, как они распределяются в обществе между различными группами людей.

Экономика как социальный институт представляет собой совокупность институционализированных способов деятельности, образцов социальных действий, образующих различные типы экономического поведения, посредством которых общество адаптируется к изменениям условий своего существования.

Можно выделить три основных типа экономической организации: примитивную, аграрную, индустриальную. Примитивная экономическая организация присуще первобытному обществу, она отличалась коллективной формой собственности на землю, орудия и средства производства. В аграрном типе экономической организации главная роль принадлежит сельскохозяйственному труду, а владение землей является источником власти, богатства, престижа. Индустриальная экономическая система радикально отличается от предшествующих. Для нее характерны углубленное разделение общественного труда, развитая материально-техническая база, наличие класса наемных рабочих, юридически свободных и получающих за свой труд заработную плату, размер которой зависит от качества и количества произведенного продукта.

Основная функция экономической системы - способствовать адаптации и выживанию общества в условиях изменяющейся среды. Эта функция конкретизируется в деятельности экономической системы по производству различных товаров и услуг, которые потребляются населением для удовлетворения различных материальных потребностей.

Среди других функций экономической системы общества можно выделить интегральную. Общество выполняет эту функцию по той причине, что она является движущей силой разделения общественного труда.

15. Культура как социальная система: основные элементы, формы, функции

Культура – это вся система созданных в обществе материальных и духовных ценностей. Эти две группы элементов культуры (материальные и духовные) не существуют изолированно. Они тесно взаимосвязаны и переплетены. К примеру, • книга - элемент материальной культуры, а содержащиеся в ней знания относятся к духовным ценностям. Схема. Элементы культуры.
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В каждом обществе складывается своя неповторимая культура. Но, наряду с многочисленными самобытными культурными компонентами у всех народов и стран существуют и общие элементы культуры и- так называемые культурные универсалии(разделение труда, торговля, закон, образование личное имя, приветствие и т.д.).
Как само общество делится на разнообразные социальные группы, так и его культура содержит различные пласты. Это позволяет выделить ряд форм. Схема. Основные формы культуры.
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Так, в зависимости от того, кто создает культуру, каков ее характер и кому она адресована, условно выделяют три уровня культуры: элитарную, народную и массовую.

Элитарная - высокое искусство и серьезная литература (ориентирована на узкий круг людей). 
Народную культуру творит сам народ, поэтому имена авторов чаще всего не известны. Эта культура, адресованная широким кругам общества.

Массовая культура, предельно общедоступна, не претендует на удовлетворение изысканных вкусов и серьезных духовных запросов, носит в основном развлекательный характер.

Разновидности культуры: доминирующая (содержит культурные универсалии), субкультура (подкультура, отражает отличительные черты), контркультура (противостоит доминирующей).

Основные функции культуры. Образовательная (приобщаясь к культуре, человек овладевает накопленными обществом знаниями). Воспитательная (путь к нормальным человеческим отношениям пролегает через сдержанность, терпимость, доброжелательность). 1и2 основные, не случайно культурным называют образовонного и воспитанного человека. Регулирующая (культура определяет рамки приемлемого поведения в обществе).

35. Политическая система как социальный институт. Государство и политическая система общества.

В самом широком смысле политика-  это деятельность по организации совместной жизни людей в обществе. Если расшифровать,

политики то политическая деятельность охватывает по меньшей мере четыре взаимосвязанных процесса. Во-первых, регулирование взаимоотношений людей на уровне социальных групп. Во-вторых, разработку определенного порядка и правил функционирования общества - законов и других нормативных актов. В-третьих, управление и контроль за развитием социальных процессов. Чтобы реально осуществлять все это, политики должны иметь власть, т.е. способность воздействовать на других людей, возможность подчинять их своей воле. Поэтому, в-четвертых. политическая деятельность предполагает наличие власти в руках политиков, а значит, соперничество и борьбу за власть между ними.
На фоне усложнения общественной жизни становится очевидным, что нужна особая социальная сила, которая, используя инструмент власти, обеспечивала бы (а) реализацию интересов каждого отдельного человека и в то же время (б) урегулирование межгрупповых разногласий, а также (в) сохранение целостности общества и (г) защиту его интересов на международной арене. Социальной силой, выполняющей эти з а д а ч и , и служит политика, которую Платон красноречиво определил как «искусство жить вместе».
В повседневной жизни термин «государство» иногда отождествляется с такими понятиями, как страна, нация, общество. Однако как политический институт государство - это орган власти, управляющий обществом и обеспечивающий его целостность, организованность и определенный порядок в нем. Каждое государство обладает суверенитетом, т. е. полной самостоятельностью и независимостью во всех внутренних и внешних делах, является единственным органом, осуществляющим верховную власть в своей стране. Только ему принадлежит право (1) официально представлять общество в целом, (2) издавать обязательные для всеобщего исполнения законы и другие нормативные акты, (3) осуществлять правосудие и защиту граждан и страны. При этом государство использует профессиональный аппарат управления, органы общественного порядка и государственной безопасности, вооруженные силы; при необходимости - меры принуждения и наказания. Государство же устанавливает гражданство, т. е. принадлежность того или иного лица к числу граждан данной страны.

16. Уровни культуры Доминирующая культура, субкультура и контркультура. Специфика молодежной культуры.

Культура – это вся система созданных в обществе материальных и духовных ценностей.
Как само общество делится на разнообразные социальные группы, так и структура его культ содержит различные пласты и сферы. В зависимости от того, кто создает культуру, каков ее характер и кому она адресована, условно выделяют три уровня культуры: элитарную, народную и массовую.
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Элитарную культуру представляют так называемое высокое искусство и серьезная литература, ориентирована на избранный круг людей. Народную культуру творит сам народ, имена авторов народного творчества чаще всего не известны. Эта культура, адресованная широким кругам общества. Массовая культура общедоступна, не претендует на удовлетворение изысканных вкусов и серьезных духовных запросов, носит в основном развлекательный характер, ориентирована на сиюминутность.
Помимо этих трех уровней в культуре общества можно выделить ряд ее разновидностей по отдельным социальным группам.

Доминирующая культура содержит своего рода культурные универсалии данного общества, ценности и нормы большинства людей. Например, большинство россиян свободно владеет русским языком, стремится получить образование; любит ходить в гости и принимать гостей и т. д.

Субкультура - это своего рода подкультура, часть общей культуры, отражающая отличительные черты, особые ценностные ориентации и нормы поведения той или иной группы людей.

Национальные субкультуры (у нас в Российской Федерации можно выделить десятки таких субкультур - башкирскую, дагестанскую, марийскую, якутскую и т.д.).

Другими субкультурными формами могут быть (а) молодежная субкультура или (б) пожилых людей; (в) конфессиональная, (г) профессиональнаяльтура.
Наконец, еще одна субкультура носит особое название - контркультура. Она называется так потому, что не просто отличается от доминирующей культуры, а противостоит ей, отвергая общепризнанные нормы и ценности.
Молодежная субкультура рождается и существует в связи с определ-ми потреб-ми молодых людей активно заявить о себе. Принято считать, что молодым «свойственен дух противоречия. Именно в силу этих особенностей молодежь вступает в конфликт с теми, кто не разделяет их мировоззренческих позиций. Наиболее типичным в этом плане является конфликт «отцов и детей». Молодежная субкул.— это форма самовыражен. и самовысказыв. молодых.

36. Социальные группы: характер-ки, виды, функции. Малая социальная группа Групповая динамика. Лидерство и управление в группе.

Социальная структура во многом определяется наличием разнообразных групп, закрепляющих и организующих отношения между людьми. Под группой пони​мается совокупность людей, взаимодействующих определенным образом и относимых к данной группе как ими самими, так и другими людьми. Таким образом, понятие группы включает следующие системообразующие свойства:

1) способ взаимодействия (например, совместное обучение и проведение досуга в студенческой группе);

2) самоидентификация (осознанное чувство принадлежности к группе. Оно может иметь символическое подтверждение, например, наличие студенческого билета);

3) внешняя идентичность.
Группы подразделяются на первичные и вторичные. Первичная группа состоит из небольшого числа членов, между которыми имеются тесные личностные отношения, основанные на их индивидуальных свойствах и симпатиях. Характерным примером первичной группы является семья.

Вторичная группа носит более формальный характер: взаимодействие ее членов определяется общностью интересов и целей. Например, вторичную группу могут образовать любители преферанса.
Также можно подразделять группы по их размеру: малые (не более 10—15 членов) и большие. К малым группам относят семью, трудовой коллектив (бригада, отдел и т. п.), дружеская компания и пр. Особенность этих групп — непосредственный личный контакт членов группы между собой.

Как в малых, так и в больших группах принципиальное значение имеет организация коммуникаций между членами группы. В больших группах особенно велика роль лидера, который становится центром коммуникации. Наиболее эффективно организует коммуникацию структура «колесо», в которой лидер занимает центральное положение, члены группы, находящиеся ближе к центру системы, гораздо более удовлетворены своим положением, чем те, кто на периферии. Групповая динамика изучает такие процессы, как давление на членов группы, способствующее исключению из группы и формированию ролей.

17. Общие представления о строении общества. Социальная структура общества, ее виды, элементы.

Общество отличается сложным строением и многогранными человеческими отношениями. Социальная структура - это внутреннее устройство общества, совокупность его элементов и взаимосвязей между ними.

Главными элементами (рис.) социальной структуры являются (а) взаимодействующие друг с другом индивиды, или люди; (б) образуемые людьми социальные общности и (в) сложившиеся в обществе социальные институты.
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Все эти элементы переплетены сложными, многообразными и многочисленными взаимосвязями и отношениями. 
Социальными общностями называют группы людей, объединенных какими-либо общими признаками: общими интересами, ценностями, общим делом и т. д. Существует множество взаи-мопересекающихся видов общностей, которые отличаются друг от друга по самым разным критериям. Можно, в частности, классифицировать социальные группы по следующим трем видам.
Основные виды социальных общностей: I. по степени устойчивости: 1.неустойчивые (кратковременные/ случайный характер/ слабое взаимодейтвие, зрители в театре, пассажиры в вагоне), 2.среднеустойчивые (коллектив завода, школьный класс), 3.устойчивые (нации); II. по размерам: 1.большие (в масштабах страны: нации, социальные слои), 2.средние (жители города, работники завода-гиганта), 3.малые (семья, космический экипаж на время длит. полета) / малые формальные (создаются специально/нпр. Группа студентов) и неформальные (естественно сплачивающие людей/те же студенты в секции по футболу); III. по содержанию: социально-классовые (сословие, класс), социально-этнические (род, племя), социальни-демографические (молодежь, дети, женщины), социально-профессиональные (учителя, врачи), социально-территориальные (жители области, города, района).


37. Социальные общности как формы социальной организации индивидов и источник социальных изменений.

Более высокий по сравнению с группой уровень организации образуют социальные общности. В основе выделения общности лежат следующие критерии:

1) близость условий жизнедеятельности; 2) близость потребностей и ее субъективное осознание будущими членами общности;

3) специфический способ социального взаимодействия; 4) культурная общность, 5) самоидентификация членов возникшей общности, признание со стороны других членов общества.
Два базовых типа выделил Ф. Теннис: традиционное общество и современное общество

Другое различие. Номинальные общности искусственно формируются исследователем по тому или иному признаку в ходе социологического эксперимента. Реальные общности существуют в действительности как целостные функционирующие ассоциации.

Перейду к источнику социальных изменений. Скажем, в переходном российском обществе вполне благополучный ранее инженер в результате социально-экономических реформ неожиданно может оказаться на грани нищеты. Тогда он начинает искать пути восстановления имущественного благополучия, занимаясь предпринимательской деятельностью, таким образом, в новую социальную общность.

Особую группу социальных общностей образуют так называемые элиты (лучшая часть общества). Однако не всегда ясно, кого следует считать лучшим. Итальянский социолог В. Парето связывал социальные изменения с появлением новой элиты. Он считал, что социальным общностям свойственно делегировать в высшие слои своих представителей, которые затем перераспределяют коллективные ресурсы в пользу своей «материнской» общности. 

Другой специфический вид социальных общностей образуют массы и толпы. В этой области известны французские социальные психологи Г. Лебон и Г. Тарду. Они указали на то, что в составе большой, тесно сплоченной группы человек ведет себя совершенно иначе, чем в одиночестве или в пределах малой группы, иногда становясь способным на непредсказуемые поступки.

18. Социальные статусы и роли. Динамика статусного портрета. Роль как модель поведения. Ролевые дисфункции.

В процессе взаимодействия с другими индивидами каждый человек выполняет определенные социальные функции, которые определяют его социальный статус. Социальным статусом называется общее положение личности или социальной группы в обществе, связанное с определенной совокупностью прав и обязанностей. Социальные статусы бывают предписанные (национальность, место рождения, социальное происхождение и т.п.) и приобретенные, достигнутые (профессия, образование и др.).

В любом обществе определенные статусы являются престижными, другие — наоборот. Престиж — это оценка обществом социальной значимости того или иного статуса, закрепленная в культуре и общественном мнении.

Социальная роль фактически представляет собой некоторый образец поведения, признанный целесообразным для людей данного статуса в данном обществе. Социальная роль может быть закреплена за человеком формально (например, в законодательном акте) или же иметь неформальный характер.

Каждый человек обладает не одной, а целым набором социальных ролей, которые он играет в обществе. Их совокупность называется ролевой системой. Многообразие социальных ролей может стать причиной внутреннего конфликта личности (в том случае, если какие-то из социальных ролей противоречат друг другу).

Динамика статусного портрета человека.

Оказывается, статусный портрет человека, как и он сам, не остается неизменным. Человек взрослеет, стареет, переезжает из деревни в город, делает служебную карьеру, женится, его выбирают в депутаты. Меняется человек, меняется и его статусный портрет. Такой процесс называется динамикой статусного портрета. 

Итак, людям свойственно изменяться во времени - расти, стареть, умирать. На протяжении своей жизни индивид набирает и теряет статусы по мере того, как он расширяет (или сужает после выхода на пенсию) свою социальную активность, устраивается на работу, продвигается по служебной лестнице и т.п. 

Дисфункция - невыполнение предписанной ролью обязанностей в силу субъективных причин, в частности, нежелания (отсутствие высокой или устойчивой положительной мотивации) или неумения (отсутствие или нехватка знаний и навыков к выполнению роли). 

Функции и дисфункции относительны. Так, длительная отлучка мужа из дома, связанная, например, с заграничной командировкой или морским плаванием, считается функциональным явлением. Но длительная отлучка женщины воспринимается как дисфункция. 

38. Социальный конфликт Социальный конфликт: действующие силы, характеристики, факторы. Динамика конфликта Стратегии отношения к конфликтам.
Конфликт (лат. столкновение) можно определить как серьезное разногласие, или острый спор, вызывающие борьбу интересов, взглядов, стремлений людей. Условия и причины конфликтов весьма многообразны и часто сложно переплетаются. Если же разложить их по «полочкам», то в качестве основных можно назвать следующие: социальное неравенство, дефицит жизненных благ, борьба за лучшие позиции в обществе, несовпадение ценностей индивидов и общества, противоположность интересов людей, эгоистичность людей, плохая информация и недоразумения, несовершенство человеческой психики.
Обобщая, можно подчеркнуть, что в основе всех этих и других причин социальных коллизий лежит несовместимость интересов, целей, желаний и претензий конфликтующих сторон, ибо потребности людей велики и постоянно растут, а возможности для их удовлетворения всегда ограничены. Не случайно, поэтому, чем беднее общество и дефицитнее жизненные блага, тем чаще и острее в нем конфликты между людьми.
Типы социальных конфликтов весьма разнообразны и выделяются по многим и самым различным признакам. 
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Три группы. I. По участникам конфликтов: пять основных типов. (1) Внутриличностные - это разлад человека с самим собой. (2) Столкновения между личностями - типичны для семейно-бытовой сферы. (3) между личностью и обществом - связан с отклоняющимся поведением тех, кто пренебрегает социальными нормами. (4) между социальными группами - вспышки разногласий между наемными работниками и работодателями, между, почтовиками и железнодорожниками (по тарифам на перевозки) и т.д. (5) Межгосударственные конфликты — это острые, часто военные споры стран по территориал, экономич., межэтническим и др.
Все рассматриваемые типы конфликтов могут тесно переплетаться, быть одновременно и межличностными, и политическими, и подлинными. При этом конфликтные столкновения могут играть в обществе разную роль.

19. Социологические теории классов. Социально-классовые отношения, их специфика в современном обществе. Общество среднего класса.

Научная теория классов выработана в результате длительного развития общественной мысли. Первые шаги к объяснению экономических основ разделения общества на классы сделали французские и английские экономисты конца 18-начало 19 вв. (Ф. Кенэ и А. Смит и Д. Рикардо). 

Историческое развитие борьбы классов в эпоху буржуазных революций получило отражение в трудах французских историков в 19 в.- О. Тьерри, Ф. Минье, Ф. Гизо и др., рассматривавших эти революции как проявление борьбы третьего сословия против феодалов.

Серьёзный шаг вперёд в развитии теории классов сделали русские социалисты и революционные демократы, особенно Н. Г. Чернышевский и Н. А. Добролюбов. Это разделение общества, основанное на материальных интересах, отражается и в политической деятельности. 

Окончательно сформулировали научную теорию классов К. Маркс и Ф. Энгельс. Связав существование классов с определенными историческими фазами в развитии производства, т. е. с определенными способами производства, марксизм вскрыл материальные основы классового деления общества.

Сре́дний класс — совокупность социальных слоев населения, занимающих в стратификационной системе общества промежуточное положение между низшим классом (бедными) и высшим классом (богатыми). В развитых странах средний класс составляет наиболее многочисленную группу населения. 
Функциями среднего класса традиционно считаются стабилизация общества и воспроизводство квалифицированной рабочей силы.
С точки зрения классовых критериев (отношение к средствам производства и характер и содержание труда) – к среднему классу относятся обладатели мелкой собственности на средства производства – мелкие и средние предприниматели
С точки зрения социально-политических характеристик средний класс обычно рассматривается как гарант стабильности в обществе, носитель центристских политических взглядов, опора эволюционного развития общества.
Стратификация — расположение индивидов и групп сверху вниз по горизонтальным слоям (стратам) по признаку неравенства в доходах, уровне образования, объеме власти, профессиональном престиже.

39. Формы социального взаимодействия: кооперация, конкуренция, конфликт. Социальное взаимодействие в концепциях: социального обмена, символического интеракционизма, управления впечатлениями.

М. Вебер определял социологию как науку о социальном взаимодействии, понимая под ним совокупность способов, с помощью которых люди достигают своих целей. Если субъекты пользуются равными возможностями взаимного влияния (друзья, сотрудники), то взаимодействие носит двусторонний характер.

Интенсивность взаимодействия характеризует степень влияния действий одних участников взаимодействия на других.

Некоторые взаимодействия являются длительными и непрерывными (семейная жизнь, отношения на работе), в то время как другие непродолжительны и носят случайный характер (встреча на улице, знакомство во время отпуска).

С точки зрения направленности три типа отношений: солидарное — интересы и устремления двух сторон совпадают; антагонистическое — интересы и устремления противоположны; смешанное — интересы не совпадают, но и не совсем расходятся.

Можно различать организованное и неорганизованное взаимодействие. Например, в армии взаимодействие всех субъектов регламентируется уставом воинской службы, а отношения золотоискателей в период «золотой лихорадки» носили стихийный характер.

Концепции социального взаимодействия. Социального обмена (автор Дж. Хоманс). Основная идея: Люди взаимодействуют друг с другом на основе своего опыта, взвешивая возможные вознаграждения и затраты. Символический интеракционизм (Дж. Мид, Г. Блумер): Поведение людей по отношению друг к другу и предметам окружающего мира определяются теми значениями, которые они им придают. Управление впечатлениями (И. Гофман): Социальные ситуации напоминают драматические спектакли, в которых актеры стремятся создать и поддерживать благоприятные впечатления.

Конфликт может быть определен как ситуация, которая возникает, когда целенаправленное поведение одной группы в организации блокирует целенаправленное поведение другой».

На ход конфликта влияют: — характеристики конфликтующих сторон; —  предысторию их взаимоотношений; — социальная среда; — применяемые конфликтующими сторонами стратегия и тактика; — результаты конфликта для его участников и заинтересованных.

Выделяют субъекты конфликта: а) первичные группы, чьи цели несовместимы; б) вторичные группы, которые вносят косвенный, вклад в разжигание конфликта; в) третьи силы, заинтересованные в конфликте.


20. Бедность и неравенство. Измерение неравенства. Уровень жизни, прожиточный минимум, потребительская корзина Абсолютная и относительная бедность.
Стратификация — расположение индивидов и групп сверху вниз по горизонтальным слоям (стратам) по признаку неравенства в доходах, уровне образования, объеме власти, профессиональном престиже
Неравенство и бедность - понятия, тесно связанные с социальной стратификацией. Неравенство характеризует неравномерное распределение дефицитных ресурсов общества - денег, власти, образования и престижа - между различными слоями населения. Основным измерителем неравенства выступает количество ликвидных ценностей. Эту функцию обычно выполняют деньги.

Если неравенство представить в виде шкалы, то на одном ее полюсе окажутся те, кто владеет наибольшим (богатые), а на другом - наименьшим (бедные) количеством благ. Таким образом, бедность - это экономическое и социокультурное состояние людей, имеющих минимальное количество ликвидных ценностей и ограниченный доступ к социальным благам. Самый распространенный и легкий в расчетах способ измерения неравенства - сравнение величин самого низкого и самого высокого доходов в данной стране.
Сущность социального неравенства заключается в неодинаковом доступе различных категорий населения к социальным благам, таким как деньги, власть и престиж. Сущность экономического неравенства в том, что меньшинство населения всегда владеет большей частью национального богатства. Иными словами, самые высокие доходы получает наименьшая часть общества, а средние и наименьшие - большинство населения.

Прожиточный минимум - уровень дохода, обеспечивающий приобретение минимального набора благ и услуг, необходимых для сохранения здоровья и поддержания жизнедеятельности человека.
Потребительские корзины отражают структуру потребления и расходы малоимущих слоев населения с учетом минимальных норм. Бюджет прожиточного минимума строится на основе модели потребления, в которой 68% приходится на стоимость продовольственной корзины.

Под абсолютной бедностью понимается такое состояние, при котором индивид на свой доход не способен удовлетворить даже основные потребности в пище, жилище, одежде, тепле либо способен удовлетворить только минимальные потребности, обеспечивающие биологическую выживаемость. 
Под относительной бедностью понимается невозможность поддерживать уровень приличествующей жизни, или некоторый стандарт жизни, принятый в данном обществе. Относительная бедность показывает то, насколько вы бедны в сравнении с другими людьми. Как правило, относительная бедность составляет менее половины среднего дохода семьи в данной стране.

40. Глобализация социальных процессов как основное направление развития цивилизации в XXI веке.

В последние десятилетия мы оказались свидетелями уникального стечения и переплетения гигантских по масштабам явлений и процессов, периодом перехода от привычного для большей части ХХ в. миропорядка к качественно новой инфраструктуре мироустройства ХХIв. 

Происходящие глубокие изменения в геополитических структурах мирового сообщества и трансформации социально-политических систем дают основание говорить о завершении одного исторического периода и вступлении современного мира в качественно новую фазу своего развития. 

Во-первых, в результате информационно-телекоммуникационной революции в промышленно развитой зоне мира постиндустриальное общество постепенно трансформируется в информационное общество. 

Во-вторых, происходит совпавшая с этой революцией и стимулированная ею смена социально-политической парадигмы. 

В-третьих, с распадом СССР содружества закончилась эра двухполюсного миропорядка, основанного на инфраструктуре холодной войны. 

Особенность нынешнего этапа состоит в том, что процесс изменений и сдвигов наряду со сферой экономики глубоко затронул политическую, социокультурную и духовную сферы. 

Наиболее зримым проявлением и показателем названных процессов и феноменов является глобализация. Под глобализацией понимается расширение и углубление социальных связей и институтов в пространстве и времени таким образом, что, с одной стороны, на повседневную деятельность людей все более растущее влияние оказывают события, происходящие в других частях земного шара, а с другой стороны, действия местных общин могут иметь важные глобальные последствия. 

Глобализация предполагает, что множество социальных, экономических, культурных, политических и иных отношений и связей приобретают всемирный характер. В то же время она подразумевает возрастание уровней взаимодействия как в пределах отдельных государств, так и между государствами. Новым для современных процессов глобализации является распространение социальных связей на такие сферы деятельности, как технологическая, организационная, административная, правовая и другие, а также постоянная интенсификация тенденций к установлению взаимосвязей через многочисленные сети современных коммуникаций и новой информационной технологии. 

